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EXECUTIVE SUMMARY 
 

 

 
 
 
  

 

 

SGS Delivering Office:: SGS (Thailand) Limited 
 

 

Organisation Name: OSOTSPA PUBLIC COMPANY LIMITED 

 

 

Head Office Address: 48, 48/2 Moo 7, Asia Road, Klongsuanplu, Pranakornsriayutthaya District, Pranakornsriayutthaya 13000, 
Thailand 

 

 

Representative: Siriporn . 
 

 

AUDIT CRITERIA 

 

 

Accreditation Accredited SGS Office Effective Number Of Personnel Actual number of personnel 

 

 

UKAS SGS United Kingdom Limited 490 490 

 

 

Standard/Scheme Scope 

 

 

ISO 45001:2018 

The Manufacture of Energy Drink and Functional Drink in Glass Bottle  
 
 
  

 

   

 

SITES IN CERTIFICATION SCOPE 

 

   

 

SITE 1 : OSOTSPA PUBLIC COMPANY LIMITED - 48, 48/2 Moo 7, Asia Road, Klongsuanplu, Pranakornsriayutthaya District, Pranakornsriayutthaya 13000, 
Thailand 

 

 

Standard/Scheme Scope 

 

 

ISO 45001:2018 

The Manufacture of Energy Drink and Functional Drink in Glass Bottle.  
 
 
  

 

   

 

AUDIT TEAM ALLOCATION 

 

 

Audit Team Leader Paniti Intararat - Auditor 
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Audit Team Member Wilawan Chaiyapoom - Auditor 

 

 

Audit Team Member Anchalee Pongsuwan - Auditor Trainee 

 

 

Any Other Accompanying Person (Names & 
Roles) 

 

 

 

Audit Date(s) 30 Oct 2024 - 31 Oct 2024 
 

   

 

1. AUDIT OBJECTIVES 
 

 

The objectives of this audit/visit are, for the scope of certification: 

 

 

 

Determination of the conformity of the client's management system, or parts of it, with audit criteria; 
 

 

Determination of the ability of the management system to ensure the client meets applicable statutory, regulatory and contractual requirements (NOTE: A 
management system certification audit is not a legal compliance audit.); 

 

 

Determination of the effectiveness of the management system to ensure the client can reasonably expect to achieving its specified objectives; 
 

 

As applicable, identification of areas for potential improvement of the management system. 
 

 

CONSIDERATIONS: 

 

 

 

The scope of the audit, dates and places where audit activities were conducted are identified in the audit plan (any changes are identified in the audit report). 
 

 

This audit report contains a summary of the capability of the management system to meet applicable requirements and expected outcomes. 
 

 

This report is confidential, and distribution is limited to the audit team, audit attendees, client representative, the SGS office and may be subject to 
Accreditation Body, Certification Scheme owners or any other Regulatory Body sampling in line with our online Privacy Statement which can be accessed at 
www.sgs.com/en/privacy-at-sgs. 

 

 

Audits use a sampling process, based on the information available at the time of the audit. The audit methods shall include, but are not limited to, interviews, 
observation of activities and review of documentation and records. 

 

 

 

2. SUMMARY AND CONCLUSIONS 

 

   

 

CONCLUSIONS 
 

   

 

The audit team recommends that, based on the results of this audit, the management system certification be: 
 

   

 

STANDARD & ACCREDITATION CONCLUSIONS 

 

 

ISO 45001:2018 - UKAS Continued 

 

   

 

Continued Certification is conditional to satisfactory processing of non conformities where applicable. 

 

 

AUDIT SUMMARY 
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• The management system documentation demonstrated conformity with the requirements of the audit standard(s) and provided sufficient structure to support 
implementation and maintenance of the management system. 

 

 

 

• The organisation has demonstrated effective implementation and maintenance / improvement of its management system and is capable of achieving its 
policy objectives. 

 

 

 

• The organisation has demonstrated effective implementation and monitoring of its management system’s ability regarding meeting of applicable statutory, 
regulatory and contractual requirements. 

 

 

 

• The organisation has demonstrated the establishment and tracking of appropriate key performance objectives and targets and monitored progress towards 
their achievement. 

 

 

 

• The internal audit program has been fully implemented and demonstrates effectiveness as a tool for maintaining and improving the management system. 
 

 

 

• The management review process demonstrated capability to ensure the continuing suitability, adequacy and effectiveness of the management system. 
 

 

 

• Throughout the audit process, the management system demonstrated overall conformance with the requirements of the audit standard(s). 
 

   

 

Number of nonconformities identified 2 minor(s)  

 

   

 

 

• Nonconformance was not identified at the previous audit. 
 

 

 

• Certification Scope is appropriate. 
 

 

 

• Audit objectives have been fulfilled. 
 

 

 

• Audit Plan was followed. 
 

 

 

• Audit Programme is adequate. 
 

 

 

• Any issues resolved. 
 

 

 

3. PREVIOUS FINDINGS 
 

 

 

The results of the last audit of this system have been reviewed, in particular to assure appropriate correction and corrective action has been implemented when 
non-conformities (or Stage 1 findings) were identified. When the management system has not adequately addressed non-conformity (or Stage 1 finding) 
identified during previous audit activities, the specific issue has been raised in the non-conformity section of this report. 

 

 

 

4. NON-CONFORMITIES 
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Non-conformity Nº  1 / 2 Minor 
 

 

Process Medical checked up  Date Raised 31 Oct 2024 

 

 

Standard/Scheme ISO 45001:2018 Clause(s) 9.1 
 

 

Description 

According to 9.1.1 General 
The organization shall establish, implement and maintain a process(es) for monitoring, measurement, analysis and 
performance evaluation. 
The organization shall determine: 
a) what needs to be monitored and measured, including: 
1) the extent to which legal requirements and other requirements are fulfilled;   
2) its activities and operations related to identified hazards, risks and opportunities; 
3) progress towards achievement of the organization’s OH&S objectives; 
4) effectiveness of operational and other controls; 
It was found that deficiency regarding to medical checked up related to risk factors for new comer of subcontractor 
operated in production area which noise was over the standard. There was no audiogram checked up for new 
emp.no.OSP9914 and OSP9931, both of them worked as operator in production area.  
 
 

 

  

   

 

Non-conformity Nº  2 / 2 Minor 
 

 

Process 
Internal Audit / Corrective and Preventive 
Action / Management Review 

Date Raised 31 Oct 2024 

 

 

Standard/Scheme ISO 45001:2018 Clause(s) 10.2 
 

 

Description 

According to clause 10.2 Incident, nonconformity and corrective action 
The organization shall establish, implement and maintain a process(es), including reporting, investigating and taking 
action, to determine and manage incidents and nonconformities. 
 
There was found that CAR no. 66/2567 and 67/2567, No.46-70/2567 issued from internal audit since August2024, all 
of defined CAR No. did not investigation root cause and there was no evidence of correction, corrective action 
included followed up result to closed out the issues which is not complied with clause no. 10.2 as mentioned above.  
In addition, P-AY-SHE-ONS-009 Rev.00 as of 19.09.2024 determined that CAR shall be identify root cause, 
correction and corrective action include sent back to auditor within 7 days.  
 
 

 

  

   

 

FOR MINOR NON-CONFORMITIES 
 

 

Corrective Actions to address identified minor non-conformities including a cause analysis shall be documented on an action plan. Effectiveness of actions taken to be followed up 
at next scheduled visit (all audits). 

 

 

Action plan reviewed by the auditor and found to be satisfactory (audit pack requires certificate decision) (or) 

  

  

 
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Action plan to be sent to SGS within 90 days for review (audit pack requires certificate decision) (or) 

  

  

 

  

   

 

Action plan does not need to be sent to SGS  (audit pack does not require certificate decision  / client proposed 
actions already reviewed) 

  

  

 

  

   

   

 

Non-conformities detailed here shall be addressed through the organisation's corrective action process, in accordance with the relevant corrective action 
requirements of the audit standard and shall include actions to analyse the cause of the non-conformity and prevent recurrence, and complete records 
maintained. 

 

 

 

Deadlines indicated may need to be reduced when there is a more restrictive requirement, e.g. certificate expiry. 
 

 

 

In the case of a multi-site organization, the organization is required to verify in the root cause analysis of nonconformities whether they can affect other sites. 
Where appropriate, corrective actions must be taken both at the level of the central functions and at each affected site. 

 

 

 

5. OBSERVATIONS AND IMPROVEMENT OPPORTUNITIES 
 

   

 

Observation Nº 1 

  

 

Description 
Electrical system has been inspected annually as per law required, it could be beneficially to consider inspection of 
electrical appliance and grounding system by area owner in proper time.  

 

 

Process Warehouse and forklift control  
 

 

Standard/Scheme ISO 45001:2018 

 

    

 

Observation Nº 2 

  

 

Description The organization could clearly review and post SWL of hoist used at maintenance shop. 

 

 

Process Operational Control / Monitoring and Measurement for Facility, Utility and surrounding area 
 

 

Standard/Scheme ISO 45001:2018 

 

    

 

Observation Nº 3 

  

 

Description 
Monitoring and measurement have been implemented related to OHS risk as per P-AY-SHE-ONS-005 and clause 
no.9.1.1, it could be better to consider to measure lighting intensity during to period of least natural light for the 
activities which lighting intensity supported by day light such as loading area etc.  

 

 

Process OHS Planning / Monitoring, Measurement, Analysis and Evaluation 

 

 

Standard/Scheme 

 

 

ISO 45001:2018 

 

    

 

Observation Nº 4 

  

 

Description The organization could clearly review operating criteria of biomass boiler. 

 

 

Process Operational Control / Monitoring and Measurement for Facility, Utility and surrounding area 

 

Standard/Scheme 
 

ISO 45001:2018 

 

   

 

 

 

6. SPECIFIC REQUIREMENTS 
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Any significant changes?  
No 
 
  

 

 

Are certification claims accurate and in accordance with SGS guidance and is the organisation effectively controlling the use of certification documents and 
marks?  
Yes 
 
  

 

 

 

7. AUDIT TRAILS 
 

   

 

SITE 1 : OSOTSPA PUBLIC COMPANY LIMITED - 48, 48/2 Moo 7, Asia Road, Klongsuanplu, Pranakornsriayutthaya District, Pranakornsriayutthaya 
13000, Thailand 

  

 

   

 

Process : Leadership and commitment / Management system Policy / Organizational contexts / Needs and Expectations of interested parties / Risks and 
Opportunities 

 

 

Process Owner Auditor 

 

 

Mr.Somphong and Team Paniti Intararat 

 

 

Summary 

 

 

This visit was surveillance audit of ISO 14001:2015 (SA1) and 2nd surveillance of ISO 45001:2018. Overall management systems have been implemented 
and maintained with satisfactory. Company’s top management and staff have well commitment to develop and continually improve the management system. 
Resource provision was appropriately provided to meet objectives of the organization and law requirements. From the previous visit; there was some 
changes such as new biomass boiler, new solar roof phase 3, etc. which all completed. 
During this visit there were 2 construction sites for extension of production line 1 area and additional of car park 1 area including integrated of SBM into 
Osotspa factory. There were no complaints from external parties, emergency case and serious accident 
occurred since last visit. 
Evidence of Factory permission and change as following; 
1.     Beverage Factory registration number 10140200125419 (3-20(2)-1/41 อย), there was found extension regarding to solar energy ref #4609 as of 

09.10.2023 
2.     Cancellation for SBM Factory registration number 20140000425579 ref อก 0303/770 as of 30.01.2027 by integrated in Beverage Factory registration 

number 10140200125419 ref 911 as of 23.02.2024. 
3.     Printing (Plastic) registration number 20140080825656 
4.     Printing (Paper) registration number 20140081125650 
5.     Environmental responsible registration Ref# อก 0313/11302 as of 27.07.2023 valid to 07.02.2026 

  
Nevertheless, changing were not affected to the management system, employee number, working shift, products, building, address, site and area for 
existing scope for occupational, health and safety management system. 
  
Leadership and commitment 
Interview top management and Discussion for organization. Top management representative Mr. Somphong P. (Head of Beverage plant AY-I) and team 
management were interviewed for Leadership and Commitment, Discussion for Context of Organization and Interested Parties, Risk and Opportunities, 
OH&S 
Objectives and Other Focus etc. Organization has established and implemented EHS management system for ISO 14001:2015 and ISO 45001:2018 latest 
in Aug 2024. The result of Top management interview, concerned about safety operation, property damage, awareness workers, sustainable development 
via GHG project such as CFO and CFP including focused on water consumption. The management to address risk is defined and performed appropriately 
and monitored periodically. 
Determining the scope of the EHS management system and Management System Policy 
The boundary and scope of the OH&S management system were determined in M-AY-SHE-ONS-001 Rev.00 as of 24.10.2024, covers all activities in the 
certified location as above. The EHS Policy has established and approved by CEO as per company announcement OSHE02/2567 as of 01.03.2024 and 
communicated within the organization and announce to all function via board presentation and morning talk to inform all of them aware on the Organization 
policy. 
  
Understanding the organization and its context  
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The organization determines external and internal issues that are relevant to its purpose and its strategic direction and that affect its ability to achieve the 
intended results of its environmental and occupational health, and safety management system. The organization monitors and review information about 
these 
external and internal issues include positive and negative factors or conditions for consideration. Result of context consideration has been retained in F-AY-
SHE-ONS-029, current version was on 01.08.2024 
The following summary of key external issues impact to the organization at this period generally 
-       Legislative (non-fulfillment of compliance obligations) 
-       Government policy 
-       Flooding Area 
-       Avaibility of water resources 
-       Hazard from vicinity such as fuel oil station explosion. 
The following summary of key internal issues impact to the organization at this period generally 
-       Safety culture 
-       Nearby community 
-       Commitment of management 
Views of the interested parties such workers and others, their needs and expectations were reviewed and considered in the business direction and 
improvement 
of overall management system. Some needs and expectations that organization has to or chooses to comply with become its compliance obligations. Result 
of interested parties consideration has been retained in F-AY-SHE-ONS-032, current version was on 01.08.2024 
  
The following issues were covered. 
-       View of the shareholder may focus to legal compliance and sustainable development by implement CFO and CFP.. 
-       Government agencies may focus to compliance with the legal 
-       Suppliers may need good relationship and long-term business partner 
-       View of workers, they might expect to work safely, less impact to healthy and prevention unsatisfied event 
-       Communities around need; do not OHS impact to external 
-       Limited of parking area that effect for traffic to external 
-       Customer required environmental friendly products such as recycle and label regarding to recycle of packaging 
Risks and opportunities have been implemented and maintained its processes and consideration covered views of environmental and OHS (other risks 
and opportunity) management system as well as planning action have been developed and maintained at each site. The processes needed were reviewed 
regularly by company’ management team and analysis via SWOT and Five forces. Result from risk and opportunities reviewing has  been retained in F-AY-
SHE-ONS-031, current version was on 01.08.2024 
Risk from compliance of legal ; The organization has legal monitoring & compliance evaluation process. 
Risk from Limited of parking area that effect for traffic to external ; The organization plan to improvement area for parking and control time of loading & 
receiving 
FG. 
Risk from complaint from communities/ external ; The organization has CSR and monitoring plan 
Risk from incident / accident to employees ; The organization has OHS activities & improvement project e.g. safety talk, BBS, safety rules, safety tags, TPM, 
improvement project (e.g. Install water sprinkler at production line), wellness center, etc. 
  
  
In general, the function has demonstrated the implementation and effectiveness regarding the leadership and commitment, organizational contexts, needs 
and expectations of interested parties, risks, and opportunities. There was no non-conformity raised in this function. 
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Process : Hazard Identification, OH&S Risks and OH&S Opportunity / Planning Action  

 

 

Process Owner Auditor 
 

 

Mr.Arnon, Mr.Pakpoom and SHE team Anchalee Pongsuwan 

 

 

Summary 

 

 

The procedure no. P-AY-SHE-020 has been implemented and maintained for OHS hazard identification and risk assessment in organization. The scope 
covers routine and nonroutine, products, services, and areas. The identification of hazard considered source from physical, chemical, electrical, ergonomics, 
biological, work environment, machine, and social factor. The evaluation of risk level based on likelihood of occurrence and severity of the consequence by 
legal requirements related to the hazards are also considered. The control of risks was conformed with the hazard eliminate concept by hierarchy of control 
(sampling evidence: Last review significant OH&S risk in September – October,2024). The sampling risks were verified as follows: 
·       Hazards from working at Height. 
·       Hazards from slips and Falls. 
·       Hearing loss from high sound level in workplace e.g. Filler process/ Zone pack 
·       Hazard from electric shock. 
·       Injury from crash by forklift 
·       Ergonomics e.g. fatigue while loading activities. 
·       Hazard from social factor e.g. organization culture, bullying, harassment, and pregnancy, etc 
In general, the function has demonstrated the implementation and effectiveness regarding the hazard identification, OH&S risk, and OH&S opportunity. 
There was no non-conformity raised. However, there was found opportunity for improvement in this function. 
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Process : Warehouse and forklift control  

 

 

Process Owner Auditor 

 

 

Mr.Somphong and Team Paniti Intararat 

 

 

Summary 

 

 

Warehouse and forklift control 
There are 2 finished goods warehouse, warehouse A is manual warehouse and warehouse B is automatic warehouse. The SWL for warehouse has been 
defined as 1.6 Tons per pallet meanwhile the maximum product is 1.4 Tons per pallet. Preventive maintenance plan and safety devices inspection has been 
established and implemented as per plan. The area for forklift operation was clearly separated from the worker. The area for pallet placing was identified by 
marking. The electrical forklifts support in warehouse area and surrounding area. The safety equipment and devices were provided for forklift such as 
portable fire extinguisher, sound and flashing light. Charger battery area was controlled to cover hazard and good ventilation to prevent Hydrogen gas 
accumulation. Maximum capacity lifting defines in each forklift. The control of safety driving was done through forklift permit license to identify authorization 
for driving which defined in rule. Sampling evidence such as Daily inspection of Forklift (FAY-SHE-047) for FL#S11 and TL54, PM plan year2024 for 
automated warehouse and Safety devices inspection as sampling at station SRM13&Conv.HP, there was found safety plug and all sensor have been 
inspected on 31.10.2024. 
In general, the function has demonstrated the implementation and effectiveness. There was no non-conformity raised in this function nevertheless, 1 
observation regarding to electrical safety raised in this area. 
 
 
 
 
 
  

 

  

   

 

Process : Procurement process control/ Contractor controls/ Permit to work system, Outsource control 

 

 

Process Owner Auditor 

 

 

Mr.Tanongsak Anchalee Pongsuwan 

 

 

Summary 
 

 

Procurement process control by procedure no. P-HM-SPC-PUR-003 has been established, implemented, and maintained for supplier selection and 
evaluation related to OHS and EMS (sampling evidence: Housekeeper and security team by Sodexo/ Thai-Lian forklift by provide rental with driver and 
maintenance service for forklifts/ CH. Karnchang company by construction contracting business. There is the supplier code of conduct which is covered all 
factory requirement and safety, and environment regulation was communicated and accepted by each supplier and subcontractor (sampling evidence: Letter 
of intent regarding sustainability has been issued, such as using electric forklift that do not emit pollutants that could impact the environment. Each purchase 
order and contract were clearly defined safety regulation which each supplier or subcontractor must implement during working within factory area. 
Opportunities have been provided for small-scale partners who wish to do business with the organization. Training sessions, guidance, and improvements 
have been arranged for these small partners and along with shortening the payment cycle. Period work every 2 years had evaluate program for purchasing 
team and owner job by documented no. P-HM-SPC-PUR-008.There is supplier evaluation by Comprehensive audit and surveillance every 5 year (sampling 
evidence: Kaset Thai International Sugar Company audit report on 3-4/7/2023. There is safety and environment training course to supplier and 
subcontractor before work and refresh training every 1 year by SHE team. 
In general, the function has demonstrated the implementation and effectiveness regarding this process. There was no non-conformity raised in this function. 
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Process : Emergency preparedness and response  

 

 

Process Owner Auditor 

 

 

Ms.Pattraporn Paniti Intararat 

 

 

Summary 

 

 

P-AY-SHE-ONS-013, Rev.00 as of 13.09.2024 has been established, implemented and maintained processes needed to prepare for and respond to 
potential emergency situations. There are 7 emergency situations as fire, chemical spill, gas leak, flood, boiler, radiation leak and pandemic. Work procedure 
of each emergency situation was established. The periodically of review and drill as once a year basis. Rules and procedures have been set up and 
monitored to prevent the occurrence of such situations. An emergency response team has been assigned and trained their responsibilities. The plans are 
tested periodically. Emergency response equipment is inspected and recorded periodically, e.g. fire extinguishers, fire alarm, emergency light/ exit sign, 
spillage kits. The latest drill of all case emergencies was performed as yearly plan. The actions for improvement were defined and taken as planned. 
Regarding to the legal requirement, more than 40 percentages of staffs in each department were trained the ‘basic firefighting course’ and the fire 
evacuation drill also was performed. 
The following evidences were verified in this visit. 
      •   W-AY-SHE-ONS-003 Fire emergency plan 
      •   W-AY-SHE-ONS-004 Chemical emergency plan 
      •   W-AY-SHE-ONS-005 Flood emergency plan 
      •   W-AY-SHE-ONS-006 Boiler emergency plan 
      •   W-AY-SHE-ONS-007 Gas leak emergency plan 
      •   W-AY-SHE-ONS-008 Pandemic emergency plan 
      •   Fire alarm system of Beverage factory inspection 26.12.2023 found Alarm bell Zone 22 Line6-7 was not functioned XX. Beam trouble at WH-A, 
Manual M009 damage 2 units and no signal for alarm bell No.83 all issues have been fixed on 21.05.2024 
      •   Fire alarm system of SBM (AY10) factory inspection 27.09.2023 
      •   Fire alarm system of Printing factory inspection 12.07.2024 
      •   Fire pump 3 units have been inspected and tested weekly, performance test has been performed as following details : Printing factory on 
10.06.2024),  2 units at beverage factory on 21.03.2024. All performance test was meet NFPA25 and PASS. 
      •   Weekly inspection of fire pump (F-AY-ENS-012) 
      •   Emergency plan test record and evaluation e.g. Fire evacuation drill response on 26.12.2023, by training registration no.0101-02-2566-0094. Report 
was submitted to MOL on 11.01.2024. Chemical leakage & spillage response, boiler, flood, chemical leak and explosion of nitrocellulose room on 
27.07.2023 
 
In general, the function has demonstrated the implementation and effectiveness. There was no non-conformity raised in this function 
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Process : Environmental and OH&S objectives, management program, Performance monitoring and analysis 

 

 

Process Owner Auditor 

 

 

Ms.Siriporn Anchalee Pongsuwan 

 

 

Summary 

 

 

The environmental objectives are consistent with the environmental policy, measurable, monitored, communicated, and updated. it is reviewed on annual 
basis. The organization has been established and maintained documented information of environmental objectives and environment indicator for Y2023, it is 
taking into accounts the organization’s significant environmental aspects and associated compliance obligations including its  risks and opportunities i.e., 
reduce energy consumption by 2% from year 2022 (MJ/Ton), reduce water consumption (M3/Ton) by 2% from year 2022, reduce GHG from base year 
2022, Zero landfill. The action planning to achieve its environmental objectives, the organization has determined the action plan for support such as resource 
responsible person and time frame such as energy conservation, water leakage monitoring. However, some KPI was not achieved then the internal 
corrective action has been issued to identify root cause and corrective action. Evidence for environmental objective as below; 
- Announcement of KPI year 2024 
- Progressive and action plan for each environmental objective e.g. recycle water to use in biomass boiler operation, changing forklift battery to lithium -ion, 
recycle rejected RO water to use in cooling tower system, increasing set point of water temperature of chilled water, turn off air condition system during CIP, 
increasing efficiency of air compressor and boiler more than 80%, Solar roof installation (phase 3) 
- Monitoring KPI during monthly meeting from January to November 2023, the result showed all objective achieved the target 
In general, the verified evidence demonstrated the effective control of this function. None of non-conformity was raised in this function. 
OH&S objectives have been set up, established, and monitored to that comply with policy, relevant hazard, and risk. Each objective was set activity, timeline 
and responsible to ensure target achieved. It was monthly monitored and keeps objective evidence and result was reported to management level. The 
OH&S opportunity such as safety culture improvement (BBS campaign). The OH&S objective in 2024 such as illness and incident. However, since accident 
targets were not met this year, the Safety Department developed an action plan with 4 key performance indicators to further promote a safety culture within 
the organization, which includes: 
1.      Monthly safety inspections conducted by management level. (form no. F-AY-SHE-ONS-058) 
2.      Individual training for employees on work procedures as outlined in the established plan. (form no. F-AY-SHE-ONS-043) 
3.      Perform 100% inspection of equipment in the working area. (form no. F-AY-SHE-ONS-047) 
4.      Each department reports two risk points per month. (form no. F-AY-SHE-ONS-067) 
In general, verified evidence demonstrated the effective control of this function. There was no any non-conformity report raised in this function. 
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Process : Incident investigation 

 

 

Process Owner Auditor 

 

 

Ms.Pattraporn Paniti Intararat 

 

 

Summary 

 

 

A documented information has been established for incident investigation. Incidents, both accidents and near-miss, are reported by the person involved. 
Each 
accident is investigated in a timely manner by a person(s) who has competence for investigation. Information and evidence are collected from involved 
persons, 
including the victim and witness, and accidental area. There are 7 levels of incident such as CAT#1 – Fatality, CAT#2-Diablility, CAT#3-Lost time accident, 
CAT#4 – can not work at normal works, CAT#5 – Medical treatment, CAT#6- First aid and CAT#7 – near miss. In year 2024 there were 6 cases which were 
all CAT#5. Appropriate investigation methods are used to identify immediate and root causes. Corrections and corrective actions are defined for each 
incident clearly and consistently. They are followed up to ensure their effectiveness. 
The following evidences were verified in this visit; 
-       Documented information no. P-AY-SHE-017 rev. 00 effective on 28.09.2024 for incident investigation, 
-       Incident report and re-evaluation of OH&S risk list for incident on 22.02.2024 : Flying bearing hit to face, 5 Stitches. Identified root cause as lack of 
pressure check during operated and no proper PPE. Action by revised WI and OJT completed in March2024, HIRAC has been reviewed on 05.04.2024. 
-       Incident report and re-evaluation of OH&S risk list for incident on 03.04.2024 : Burn by flying palm shell during remove. Identified root cause as 
improper instruction, improper PPE. Action by modified working station to prevent in the line of fire and provided PPE which in July 2024, HIRAC has been 
reviewed on 05.04.2024. 
-       Incident report and re-evaluation of OH&S risk list for incident on 02.10.2024 : chemical vapor splash into right eye due to reaction of chemical during 
unloading chemical prior PM. Identified root cause as improper chemical piping, improper PPE. Action by modified piping and provided PPE which on 
08.10.2024, HIRAC has been reviewed on 30.10.2024 
In general, the function has demonstrated the implementation and effectiveness. There was no non-conformity raised in this function 
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Process : Communication, Participation and Consultation 

 

 

Process Owner Auditor 

 

 

Ms.Patharaporn and Ms.Patcharanun Anchalee Pongsuwan 

 

 

Summary 

 

 

Documented procedure no. P-AY-SHE-ONS-003 has been established and maintained for communication/participation and consultation process. To set 
criteria about sender/ receiver/ communication for route and frequency to Internal and external communication all levels. Communication record on form no. 
F-AY-SHE-ONS-043 (sampling evidence: Internal communication such as safety talk about accident occurred sharing and BBS reward to employee on 
11/09/2024/ External communication such as letter notifying the annual fire emergency drill for 2024 on 14,27/06/2024). Functions of the organization and 
interested parties have been established and implemented such as policy, OHS&EMS objectives targets, measurement & monitoring results, safety talk, etc. 
are communicated to via boards, e-mail, training, meetings, social media. The organization have worker and their representative are involved in all aspect of 
the HSE program including setting goal, identify and reporting hazard, investigating incident, and tracking process. Employees are able express their 
problem, opinions, and comment in the Safety Committee meeting through their representatives, BBS, QR code. There is complaint from community 
surrounding about sound and odor by telephone and letter. Organization had analyzed to identify the root causes, solutions, and continuous improvements 
with this being included as an agenda in the Internal Communication Route and Social Complaint meetings held every 2 months. The consultation program 
their OHS&EMS issued to their supervisors, manager via the line of command and safety officer. 
In general, overall performance of communication, participation and consultation can be acceptable. There was no non-conformity raised in this function. 
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Process : Medical checked up  

 

 

Process Owner Auditor 
 

 

Ms.Chompoonoot and Ms.Jittima Paniti Intararat 

 

 

Summary 

 

 

According to The Ministerial regulation regarding to Welfare in the organization B.E.2548, organization provided contracted 5 professional nurses on board 
24 hrs. The contract was not included doctor on board nevertheless, there was found the permission to refer patient to hospital directly instead of doctor on 
board as Kor Sor Wor 2 no.5/2564 which referred to Rajthani Hospital. 
Documented information has been established, implemented and maintained process to control medical checked up. Matrix to defined risk factor has been 
developed and maintained, risk factor related to work has been determined in accordance with OHS risk. 
-       W-HM-HCOE-ERS-001, Rev.00 as of 10.10.2023 Annual medical checked up 
-       W-HM-HCOE-ERS-002, Rev.00 as of 10.10.2023 Medical checked up for job transferring 
-       W-HM-HCOE-HRC-002, Rev.01 as of 01.09.2023 Recruitment and Selection 
-       Occupation health examination matrix, there was found risk factors as following : audiogram to all production operators; occupational vision for QC, 
inspection and forklift driver; MEK for Pack/Labeller; CBC for radiation. 
-       Sampling medical checked up for new comer such as K.Pornsiri (013751), K.Sikunya (OSP9914-sub) and K.Jantima (OSP9931-sub). There was found 
results of PFT and audiogram as per matrix for Osotspa operators. 
-       Medical result year 2024 (checked up during Sep-Oct2023), there was found 19 abnormality cases of audiogram. Rechecked has been performed on 
13.02.2024 and confirmed abnormality 9 cases which provided hearing loss conservation program to all abnormal cases by reducing exposure period. 
-       Personal health book for radioactive operator (K.Tanong and K.Amornthep), operator (K.Amnat), Packer (K.Panupong, found resul t of audiogram, MEK 
and IPA). 
-       Report abnormality case regarding to medical checked up, recovery and treatment measures as Jor Por Sor on 06.03.2024. 
Conclusion : There was 1 Minor NC raised. 
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Process : Legal and Other Requirement / Evaluation of Compliance 

 

 

Process Owner Auditor 

 

 

Ms.Siriporn Anchalee Pongsuwan 

 

 

Summary 

 

 

Documented procedure no. P-AY-SHE-ONS-004 has been established, implemented, and maintained for identification of applicable legal and other 
requirement including evaluation of compliance. Applicable legal and other requirement to which the organization subscribes related to its hazard, risk and 
OH&S management system and communicated to relevant functions. The evaluation of compliance was performed which once a year that found almost 
was evaluated as complied. Corrective action was done via action plan. (sampling evidence: Documented no. F-AY-SHE-ONS-026). However, there is 
topics of non-conformity identified, and an action plan is currently being implemented to address. 
The following evidence were verified in this visit: 
·       Evaluation of compliance result in October 2024, 
Evidence of legal implementation as follow: 
Factory permit 
·       Factory Act B.E. 2535 and 2562 
·       Public Health Act B.E. 2535 
·       Factory permit no. 10140200125419 
Electrical safety 
·       Ministerial regulation of MOL B.E. 2554 and 2558 to safety electrical system 
Chemical management 
·       Notification of MOI on hazardous material controller B.E. 2551 
·       Notification of Department of Labor Protection and Welfare to limitation of hazardous chemical B.E. 2560 
Workplace environment 
·       Industrial hygiene and monitoring standard, Regulation on OHS management related to standard limits of heat, illumination, and noise in workplace 
B.E. 2559 
Boiler control 
·       Notification of MOI about safety measurement of Boiler B.E. 2549 
Firefighting and protection system 
·       Notification of MOI on Firefighting and protection system B.E. 2552 
Machine safety, crane and lifting 
·       Standard Regulation at Work for Machine, Cranes and Boiler B.E. 2564 
Safety Management 
·       Ministerial Regulation on the Provision of Safety Officers, Personnel, Agencies, or Groups for Safety Operations in Establishments, B.E. 2565 
Health surveillance 
·       Control of Health Check-up for Employees and Reporting Criteria Regulation B.E. 2563 
Energy Conservation 
·       Announcement of the Department of Alternative Energy Development and Efficiency on the Certification Form for Energy Conservation Performance of 
Energy Managers, B.E. 2552 
·       Evidence of submission the energy conservation report of Personel Responsible for Energy (ผอส.06445) evidence on 28/03/2024 

Generally, the function has demonstrated the implementation regarding as documented information and standard required that was no non-conformity in this 
function. 
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Process : OHS Planning / Monitoring, Measurement, Analysis and Evaluation 

 

 

Process Owner Auditor 

 

 

Ms.Pattraporn Paniti Intararat 

 

 

Summary 

 

 

Documented information of hazard identification, OH&S risk and OH&S opportunity have been established, implemented and maintained. All activity for 
routine, 
non-routine, products, services and areas within the defined scope have been identified their environmental aspects and hazards covering normal, abnormal 
and 
emergency operations. 
The evaluation of significance bases on the likelihood of occurrence and severity of consequence. There were 4 risks level such as Tolerable risk, controlled 
risk, High risk and intolerable risk. Risk control plan shall be developed for high risk and intolerable risk. This process is periodically reviewed and also when 
there is 
any change of legislation, occurrence of an incident or modification of the activities, products, services and areas. OH&S objectives have been set up, 
established and monitored to that comply with policy, relevant hazard and risk. Each objective was set activity, time frame and 
responsible to ensure target achieved. It was monthly monitored and keeps objective evidence and result was reported to management level. 
The following evidences were verified in this visit; 
Documented information no. P-AY-SHE-ONS-020 rev. 00 effective on 13.09.2024 for hazard identification, OH&S risk and OH&S opportunity, 
Activities list (F-AY-SHE-ONS-063) 
HIRAC (F-AY-SHE-ONS-064) 
HIRAC regarding to social factors (F-AY-SHE-ONS-069) 
Risk control plan (F-AY-SHE-ONS-066) 
The current version of HIRAC of Warehouse was on sampling as following; 
Traffic accident in warehouse and transportation. 
Electrical and electrostatic hazard from equipment, machine and electrical maintenance activity existing control by grounding installation and inspection, log 
out 
control, 
Emergency for chemical spillage, fire accident and radiation leakage existing control by emergency plan implementation. 
  
EHS objectives has been established and implemented consistent with EHS policy, environmental aspect, OHS risk include risk and opportunities. The 
operational control that established from significant such as working instruction related waste and wastewater treatment, labelling in product that defined 
how to dispose waste from product, Suppler selection with include criteria concerning environment etc. There was no stack emission from both factories. 
Working area has been monitored as plan, there was found that heat and lighting intensity of AY10 were measured on 29.04.2024, result showed some 
areas were not meet standard of lighting intensity. Noise was measured on 14.05.2025, result was over standard. Action plan as F-AY-SHE-ONS-024 has 
been established and implemented for correction and corrective action. For Printing factory, heat and lighting intensity were measured on 06.03.2024 and 
noise on 06.03.2024. All results were meet standard. 
  
In general, the function has demonstrated the implementation and effectiveness regarding the hazard identification, OH&S risk and OH&S opportunity. 
There was 
no non-conformity raised. However, there was found 1 opportunity for improvement in this function. 
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Process : Operational control / Monitoring, Measurement, analysis and evaluation at Mixing 2, production 4, 5, 8 

 

 

Process Owner Auditor 

 

 

Mr.Arnon, Mr.Pakpoom and Mr.Natthakit Anchalee Pongsuwan 

 

 

Summary 

 

 

Glass bottle receiving --> washing and rinsing --> EBI (Empty bottle inspection) --> filling process --> Deep well water / City water --> UF --> softener (resin) -
-> RO --> UV --> treated water --> mixing process --> receiving ingredient from storage --> preparation --> mixing with ingredient and treated water --> 
storage --> pasteurizing 98 --> filling and capping --> cap detector --> level checker --> labelling --> label checker --> shrink wrapping --> packing in carton --
> weigh checker --> palletizer --> storage 
Machine safety: The procedure has been established, implemented, and maintained for process. Overall, the management systems for machines and 
equipment have been implemented and maintained with satisfactory. Machine safety has been maintained as well as preventive maintenance plan by 
documented no. P-AY-PD-ENG-002 and has results record to form no. F-HM-PD-ENG-006. Safety device was provided in risk point for all machines such 
as safety guard, emergency switch, hazard warning symbol, safety sensor, interlock, electrical wire condition, grounding wire connection, etc. All machines 
are monitored through daily inspections by machine operators and overseen by the maintenance team to ensure all functions are operating normally. 
Loading capacity of lifting material is label on each crane and lift. The cranes and lift, including accessories equipment, are maintained to be in good 
condition through the preventive maintenance program as monthly. Safety inspection according to the legal requirement for crane is conducted as per 
annually for overhead crane by approved engineer. 
Electrical safety: Documented procedure no. W-AY-ENG-ONS-016 has been established, implemented and maintained for electrical safety operation. The 
electrical system has been designed and certified by a registered power electrical engineer. Machines and electrical devices are connected grounding 
system including label for using and hazard symbol to prevent from electrical hazard. Preventive maintenance program for electrical system was set and 
performed such as Transformer, MDB, Thermoscan, grounding inspection which conducted by subcontractor CSK power on 20/04/2024. However, some 
area the result was not meet the standard, corrective action was planned to be conducted. For lightning system inspected on 07/08/2024, the testing results 
of earth resistance were lower than 5 ohms all point is pass. The annual inspection of the electrical system is performed on year 2024 by subcontractor CSK 
power. 
LOTO process: The process control by procedure no. P-AY-SHE-ONS-024 has been implemented for control the source of energy by covered electrical, 
mechanical, hydraulic, pneumatic, chemical, and thermal, etc. The LOTO has been implemented by authorized person. The equipment provided for each 
area with responsible defined on equipment, it was controlled as procedure and work permit. There was risk prediction tool for assess the hazard & risk prior 
work start and energy releasing/ residue energy confirmation process. 
Workplace monitoring: The monitoring of the work environment is conducted annually based on the master plan. The monitoring parameters includes sound/ 
noise level, light illumination, chemical in work area such as dust, MEK, Sodium hydroxide, and acetone the latest monitoring was done on 18-19/04/2024 
and result compliance with standard. However, some area the light illumination was not meet the standard, corrective action was planned to conducted. 
Monitoring report was submitted to government in May 2024. 
PPE: The standard for PPE used was defined in procedure no. P-AY-SHE-ONS-027. Relevant PPE was adequately provided for each risk work such as 
mask, hairnet, safety shoes, ear plug, earmuff, glove and etc. as required in PPE matrix documented no. F-AY-SHE-ONS-077. The risk areas that need to 
wear PPE were communicated by safety signage. 
Chemical management: Documented procedure no. P-AY-SHE-ONS-012 has been established and maintained for chemical control. Chemical register by 
documented procedure no. P-AY-SHE-ONS-023 and SDS available at point of usage and properly controlled in system. Name and hazard symbol were 
identified on the chemical containers. Vapor emission, leakage, and spillage of the chemicals, transferring and storing were prevented. Secondary 
containment was provided to prevent land and drainage contamination of leakage. Chemical containers were tightly closed while not being used. Hazards, 
safe handling procedures and response to the leakage/spillage of chemicals have been communicated to relevant staffs. The operators that related to 
chemical handling and storage have the competence for operating under controlled condition and emergency responding. Spill ki ts & emergency shower & 
eye washer was available at chemical storage & usage area. 
Radiation management: Documented procedure no. P-AY-SHE-ONS-008 has been implemented and maintained. Radioactive (X-ray) machines are used in 
the filling process. Radiation handling no. 4I107/65R11 exp. on 18/06/2027. Hazard warning symbol has been posted on the machine to caution the staffs. 
Safety devices of machines were installed necessary e.g. covers guard (radioactive barrier), interlock system. Daily inspection of machine was inspected by 
operator, and preventive maintenance program was performed by maintenance staff. OSLs are provided for all staffs that may expose to radiation and send 
to analyses every 3-month, last report during May-July 2024 was verified. Radiative safety officer no. RSO-ML-6323-001740 exp. on 31/03/2025. The 
emergency response plan and training has been established, communicated, and drilled on 30/05/2024. 
In general, verified evidence demonstrated the effective control of this function. There was not any non-conformity report raised in this function. 
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Process : Training awareness and competence 

 

 

Process Owner Auditor 
 

 

Ms.Pattraporn, Ms.Siriporn and HR Team Paniti Intararat 

 

 

Summary 

 

 

A procedure has been established, implemented and maintained for resources are sufficiently provided for implementation the management system, 
including human resource. Necessary competences and training needs of staffs performing tasks that have the potential to cause a significant 
environmental impact and OHS risks have been defined. Related documents demonstrating their competences have been verified. Training of staff, as 
needed, has been planned, conducted and evaluated. Basic safety for all employees has been trained in accordance with new laws as basic safety, safety 
laws and safety manual. 
After interviewing staff, there was found that persons doing work under the organization’s control are aware of the EHS policy, the significant environmental 
aspects and related actual or potential environmental impacts associated with their work, OHS risk, their contribution to the effectiveness of the 
environmental and OHS management system, including the benefits of enhanced environmental and OHS performance, the implications of not conforming 
with the EHS management system requirements, including not fulfilling the organization’s compliance obligations. 
The key responsible person has been provided as sampling 
-          Safety officer in Executive level 
-          Safety officer in supervisor level 
-          Safety officer in professional level (กสร จป ว 241-002252, กสร จป ว 214-001845 and 05-214-2567-000035) 

-          Safety section head registered on 09.06.2023 
-          Safety committee referred to company announcement OSHE 7/2566 
-          RSO-ML-6323-001740 valid 01.04.2020-31.03.2025 
  
The following sampling evidences were verified in this visit;     
-          Training record of Forklift driver (K.Vishnu and K.Pairat) both of them trained on 24.10.2023 
-          Training record of new staff during April-August 2024 
-          First aid training on 10.05.2024 
In general, the verified evidences demonstrated the effective control of this function. There was no any nonconformity report raised. 
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Process : Operational Control / Monitoring and Measurement for Facility, Utility and surrounding area 

 

 

Process Owner Auditor 

 

 

Mr.Tiwakorn Anchalee Pongsuwan 

 

 

Summary 

 

 

Maintenance shop, the operational control was done by PPE used related to maintenance machine such as safety glasses, fume mask, safety gloves and 
shoes with PPE signage provided for each station. For welding process, the assigned area was secure with fireproof blanket and clearing all flammable item 
around this area. 
  
Wastewater Operational control: 
The current WWTP has operated under central treatment unit covers all factory inside the Osotspa AY area, its separated between storm water and 
wastewater, each sources of wastewater will be drain into sump and transferred into central WWTP starting from EQ ( 1,000m3) with aeration and mixer 
before transferred to Neutralization Tank for pH adjustment and overflow to 2 SBR reactor tanks to treat under biological treatment unit before transfer to 
polishing pond , Sand filter under 3rd treatment system before recycle for SGI raw material washing , gardening and road cleaning in the final. The current 
WWTP capability is about 3,000 m3/day with emergency pond for abnormality responding and also respond in case the over -water influence taken. The pH 
controller and DO meter has calibrated as plan in 25.03.2024 in addition the BOD and COD online has calibrated in 28.08.2024. 
  
Boiler Operation: 
The current boiler has operated covers 4 units of stream boiler size 6 ton 3 units and 8 tone steam 1 unit plus Waste Heat Recovery Boiler from Siam Glass 
Industry Factory nearby under the interface between SGI and Osotspa AY. A new biomass boiler has been installed and operated since February 2024. The 
current boiler plant has controlled and monitored via SCADA system. 
Boiler stack emission has monitored as plan, the current boiler safety inspection and stack emission monitoring are conducted in 15.06.2024 covers TSP, 
SOx, NOx, CO, Opacity covers 4 stacks of boilers, some comment raised in this area mentioned on chemical control for anti-scale chemical was not 
managed under the chemical control procedure (P-AY-SHE-012; Rev: 01). (See Observation) 
  
NG Gas Operational Control: 
The current NG gas station and gas supply has provided by PTT under NG gas pipe supply system with yearly safety inspection covers valve, metering 
devices and also pipe inspection has conducted in 12.07.2024 to support the gas station license which was expired in 31.12.2024 addition the lightning and 
grounding system inspected which was conducted under electrical safety inspection by the qualified contractor.  
In general, verified evidence demonstrated the effective control of this function. There was not any non-conformity report raised in this function nevertheless 
2 observations found and raised in this area. 
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Process : Internal Audit / Corrective and Preventive Action / Management Review 

 

 

Process Owner Auditor 

 

 

Ms.Siriporn Paniti Intararat 

 

 

Summary 

 

 

A procedure (P-AY-SHE-ONS-009, Rev.00 as of 19.09.2024) has been established, implemented and maintained for internal audit. The internal audit 
program is planned to conduct as once a year, the latest conducted on 05-20.08.2024 for all department basis with taking the consideration of the status and 
importance of the processes and areas to be audited, as well as the results of previous audits, to determine whether the management system conform to 
the planned arrangements & additional requirements, has been established, effectively implemented and maintained. The audit criteria, scope, frequency 
and methods have been defined. The internal auditors have been qualified to audit the relevant requirements. 
The nonconformity process was established in P-AY-SHE-ONS-008, Rev.00 as of 19.09.2024, the process included complain, and internal 
audit.  Nonconformities found from monitoring and measurement, evaluation of compliance, inacheivement of EHS objectives have been conducted the 
corrective action via action plans. There was found action plan for lighting intensity was not meet standard. 
  
A procedure P-AY-SHE-ONS-010, Rev.00 as of 19.09.2024 has been established, implemented and maintained process of management review. 
Management review is planned to conduct as on a year, latest verified meeting report on 25.09.2024, Mr.Somphong (Factory manager) was the chairman of 
the meeting. Inputs of the management review include information on follow up from previous reviews and changes in the external and internal context, 
adjustments to risks and opportunities, and alternations to relevant communications & feedback from relevant interested parties, the achievement of 
objectives, incidents, process performance & conformity of products & services, nonconformities and corrective actions, updates in the legal requirements 
and other requirements and the results from evaluation of fulfilment of legal requirements and other requirements and overall  EHS performance. 
The outputs of the management review included 
      •   conclusions on the continuing suitability, adequacy and effectiveness of the environmental management system; 
      •   decisions related to continual improvement opportunities; 
      •   decisions related to any need for changes to the environmental management system, including resources; 
      •   actions, if needed, when environmental objectives have not been achieved; 
      •   opportunities to improve integration of the environmental management system with other business processes, if needed; 
      •   any implications for the strategic direction of the organization. 
 
Use of mark was used at business card and letter which conformed to SGS regulation. There was no mark posted on products. 
Conclusion : 1 Minor NC raised. 
 
 
 
 
 
  

 

  

  

   

 

8. ADDITIONAL INFORMATION / COMMENTS 
 

 

 

Not applicable 
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WHEN YOU NEED TO BE SURE 
 

 



Occupational Health and Safety training 
For employees and contractors



For OSP employees  
Via the OSP LIFE app on your mobile device or on the web: https://academy.osotspa.com/



For OSP employees  
Via the OSP LIFE app on your mobile device or on the web: https://academy.osotspa.com/



For OSP employees  
Via the OSP LIFE app on your mobile device or on the web: https://academy.osotspa.com/



Occupational Health, Safety, and Work

Environment Training for New Employees



48, 48/2 Asian Highway, Klong Suan Phlu Subdistrict, Phra Nakhon Si Ayutthaya District,

Phra Nakhon Si Ayutthaya Province 13000, Thailand

Osotspa Public Company Limited



1

2

3

Training Topics

3 Hrs

2 Hrs

1 Hr

General knowledge about occupational health,

safety, and working environment

Occupational Safety, Health, and Environmental

Laws and Regulations in the Workplace

Regulations on Occupational Safety, Health, and

Working Environment



พืน้ที่ RMPK  1 อาคาร

พืน้ที่ ศนูยป์ระชมุกลางน า้, อาคารคลงัสินคา้ 2 อาคาร

พืน้ที่ Premix
พืน้ที่ไลนผ์ลิต 1-10 , อาคารกองเทคนิค, อาคารบอ่บ าบดั

แนะน ำพืน้ทีบ่ริษัท โอสถสภำ จ ำกัด (มหำชน) โรงงำนอยุธยำ

• พืน้ท่ีทัง้หมด 70 ไร่
• มีทัง้หมด 9 ไลนก์ารผลิต
• พืน้ท่ีตัง้อยู่ เลขที่ 48, 48/2 หมู่ 7 ถ.เอเชีย ต.คลองสวนพลู อ.
พระนครศรอียธุยา จ.พระนครศรอียธุยา



ป้ำยแสดงจุดรวมพล

• โรงอำหำรคลังสินค้ำ
• อำคำร Premix
• ลำนจอดรถ AY 4-5
• ลำนด้ำนหน้ำ AY 10

กฎระเบยีบทำงด้ำนควำมปลอดภยัและสิ่งแวดล้อม

จุดรวมพลคลังสินค้ำ จุดรวมพล Premix

จุดรวมพลโรงงำน

พืน้ทีโ่รงงำนเคร่ืองดืม่ คลังสนิค้ำ และสิง่พมิพ์ (อยุธยำ)

จุดรวมพลโรงงำน



ปา้ยแสดงพืน้ที่สบูบหุรี่

กฎระเบยีบทำงด้ำนควำมปลอดภยัและสิ่งแวดล้อม

พืน้ทีโ่รงงำนเคร่ืองดืม่ คลังสนิค้ำ และสิง่พมิพ์ (อยุธยำ)

ผู้รับเหมำตอ้งสูบบุหร่ีใน
พืน้ทีท่ีบ่ริษัทก ำหนดเทำ่น้ัน

จุดสูบบุหร่ี AY 10

จุดสูบบุหร่ี โรงอำหำร

จุดสูบบุหร่ี อำคำรเทคนิค

จุดสูบบุหร่ี Premix

จุดสูบบุหรี่ Sport Center

จุดสูบบุหรี่ คลังสินค้ำ



บรเิวณพืน้ทีส่บูบุหร ีค่ลงัสนิคา้บรเิวณพืน้ทีส่บูบุหร ีโ่รงงานเคร ือ่งดืม่

บรเิวณพืน้ทีส่บูบุหร ีอ่าคาร Premix

กฎระเบยีบทำงด้ำนควำมปลอดภยัและสิ่งแวดล้อม

ภำพประกอบพืน้ทีสู่บบุหร่ีในบริษัทโอสถสภำ (อยุธยำ)



พืน้ทีจ่อดรถในบริษัทโอสถสภำ (อยุธยำ)

กฎระเบยีบทำงด้ำนควำมปลอดภยัและสิ่งแวดล้อม

จุดจอดยำนพำหนะ OSP AY
• ลานจอดหนา้ AY 8 รถยนต์ (30)
• ลานจอด AY 1-3 รถยนต์ (40) จกัรยานยนต์ (50)
• ลานจอดหนา้ศนูยก์ารเรียนรู ้ รถยนต์ (15)
• ลานจอดหลงัปอ้ม ป.1 จกัรยานยนต์ (40)
• ลานจอดผูม้าติดต่อ SGI รถยนต์ (5)
• จดุจอดรถยนต์ AY 10 (16)
• ลานจอดมอเตอรไ์ซคโ์รงอาหารคลงั จกัรยานยนต์ (20)

8. ลานจอดมอเตอรไ์ซค์ หนา้ AY 10 (60)
9. จดุจอดรถขนสง่สนิคา้
10. จดุจอดรถจกัรยานยนต์ AY 10
11. จดุจอดรถยนต์ Warehouse (16)
12. จดุจอด Premix รถยนต์ (10) จกัรยานยนต์ (20)

โปรดจอดยำนพำหนะของท่ำนในจุดที่ระบุให้
-การจอดนอกจกุจอด จะมีความผิดตามประกาศบรษิัท และตอ้งรบัผิดชอบหากมีความเสียหายท่ีเกิดขึน้จากการจอดผิดระเบียบนีต้อ่ไป
-การใชพื้น้ท่ีจอดรถ Premix, AY10, Warehouse และ SGI ขอความรว่มมือใหส้ิทธ์ิกบัพนกังานท่ีปฏิบตังิานในพืน้ท่ีดงักล่าวหรือใกลเ้คียง
เพ่ือความสะดวกในการปฏิบตังิานในพืน้ท่ี



จ
ดุ
รว
ม
พ
ล

Layout ทำงหนีไฟ คลังสินค้ำ



CALPIS

11-3-192 โรงงานเครือ่งดืม่

61-3-185

โรงงาน SGI

35-1-37

คลงัสนิคา้

23-3-78

จ ำนวน 1 จุด
บริเวณหน้ำไลน์ 1-3

ภำยในโรงงำน

จุดจอดรถดับเพลิง

จ ำนวน 1 จุด
บริเวณหน้ำโรงอำหำร

ภำยในคลังสินค้ำ



CALPIS

11-3-192 โรงงานเครือ่งดืม่

61-3-185

โรงงาน SGI

35-1-37

คลงัสนิคา้

23-3-78

จุดจอดรถพยำบำล

จ ำนวน 1 จุด
บริเวณหน้ำอำคำรสันทนำกำร

ภำยในโรงงำน

จ ำนวน 1 จุด
บริเวณจุดรับสมัครงำน

ภำยในคลังสินค้ำ



กระบวนกำรผลิต

STEP PROCESS 

VDO กระบวนการผลิต M150 ของบริษัท โอสถสภา จ ากดั



• Inbound Activity  The inbound flow in a warehouse begins when production or OEM or other vendor deliver 
the finish goods product to the warehouse.

Warehouse Activity

Receipt the product and check on 

quantity, quality and condition
Put away the product into their 

assigned places

Keep the product into 

warehouse area



Warehouse Activity

• Outbound Activity  The outbound flow in a warehouse begins when warehouse receipt order form client.

Pick the product by 
shipment (sum pick)

Checker check the product with 
truck driver

Truck driver deliver the product to 
client



ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน คอือะไร
ควำมปลอดภัย คือ กำรปรำศจำกภัย หรืออันตรำย
กำรไม่มีอุบัติเหตุ ไม่มีโรคที่เกิดขึ้นจำกกำรท ำงำน

คนไม่บำดเจบ็หรือตำย
ทรัพยส์ินไม่เสียหำย
ผลผลิตสม ่ำเสมอ
มีเวลำปรับปรุงงำน



อันตรำยจำกกำรท ำงำน

อุบั ติ เหตุ โรคจำกกำรท ำงำน



อุบัติเหตุ คือ เหตุการณท่ี์เกิดขึน้โดยไม่ไดค้าดการณ์ หรือวางแผนไวล้่วงหนา้ ซึ่งเกิดขึน้แลว้มีผลกระทบ
ต่อการท างาน ต่อผลผลิต ท าใหท้รพัยส์ินเสียหาย หรือท าใหค้นเกิดการบาดเจ็บ พิการ หรืออาจรา้ยแรงถึง
ขั้นเสียชีวิต

• ถกูบาด ตดั เฉือน ฟัน
• ถกูทบั หนีบ บีบ อดั ทบั
• สมัผสักบั ไฟฟ้า,สารเคมี,ความรอ้น,ความเยน็,
เสียง,แสง

• ตกจากท่ีสงู

อุบัติเหตุจำกกำรท ำงำน

• ชน กระแทก ครูด ถาก เสียดสี
• ของกระเด็นใส่ ดีดใส่ สะบดัใส่ ฟาดใส่
พุง่ชน เลื่อนชน

• ของตกใส่
• หกลม้

ตัวอย่ำงอุบัติเหตุ ได้แก่



หลักกำรป้องกันโรคจำกกำรท ำงำน

ควำมรู้ทั่วไปเกีย่วกับควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน

ทำงผ่ำนส่ิงแวดล้อม ตัวคน

เปลี่ยนวัสดุ/สำรเคมี
ปรับปรุงขนวนกำรผลิต
แยกขนวนกำรผลิต
ลดฝุ่นขนวนกำรผลติทีม่ฝุ่ีน
จัดระบบระบำย/ดูดอำกำศ
บ ำรุงรักษำเคร่ืองมอื/เคร่ืองจักร

ควำมสะอำด/5ส
กำรถ่ำยเท/พัดลมดูดอำกำศ
ระยะหำ่งต้นตอ-คน
เฝ้ำระวังตรวจสอบบรรยำกำศ
ระบบเตือนภยัอัตโนมัติ

อบรมพนักงำน
เปล่ียนหมุนเวยีนคน/งำน
ติดอุปกรณต์รวจวัดทีค่น
อุปกรณ์ PPE
ตรวจสุขภำพ

แหล่งต้นตอ ต้นเหตุ



ควำมรู้ทั่วไปเกีย่วกับควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน

หมำยถงึ เหตุกำรณท์ีไ่ม่พงึประสงคท์ีเ่กดิขึน้แล้วมีผลใหเ้กดิอุบัตเิหตุหรืออำจ
หมำยถงึเหตุกำรณเ์กอืบเกดิอุบัตเิหตุ

หมำยถึง เหตุกำรณท์ีไ่ม่พงึประสงคท์ีเ่กิดขึน้แล้วมีแนวโน้มทีจ่ะก่อใหเ้กิดอุบตัเิหตุ

เหตุกำรณเ์กือบเกิดอุบตัเิหตุ (Near Miss)

อุบตักิำรณ์ หรือ เหตุกำรณผิ์ดปกติ (Incident)



ควำมรู้ทั่วไปเกีย่วกับควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน

โรคจำกกำรท ำงำน (Occupational Disease)

หมายถึง การเจ็บป่วยท่ีเกิดขึน้กบัผูป้ฏิบตัิงาน
อนัมีสาเหตมุาจากสภาพแวดลอ้มการท างานท่ีเป็นอนัตราย
ลกัษณะการท างานท่ีไม่เหมาะสม เช่น โรคจากตะกั่ว
โรคผิวหนงั หตูงึจากเสียงดงั

กำรเจบ็ป่วยจำกกำรท ำงำน
(Occupational Illness)

หมายถึง ความเจ็บป่วยที่ไดพ้ิจารณาวา่มีสาเหตุ
จากกิจกรรมการท างานหรอืสิ่งแวดลอ้มของที่ท  างาน



ควำมรู้ทั่วไปเกีย่วกับควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน



ควำมรู้ทั่วไปเกีย่วกับควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน



ควำมรู้ทั่วไปเกีย่วกับควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน

คนท ำงำน

ส่ิงแวดล้อมในกำรท ำงำนทีเ่ป็นอันตรำยต่อสุขภำพ

ทำงเคมี

จติวทิยำสังคม ทำงชวีภำพ

ทำงกำยภำพ

สำรเคมี ฯลฯ

ชั่วโมงกำรท ำงำน
ต ำแหน่งหน้ำที่

สัมพนัธภำพระหว่ำงบุคคล
ค่ำตอบแทน

ควำมร้อน แสง
เสียง รังสี ฯลฯ

แบคทเีรีย ไวรัส ฯลฯ



บำดเจบ็เสียหำย
สูญเสีย

ควำมรู้ทั่วไปเกีย่วกับควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน

สำเหตุและผลของอุบัตเิหตุ

อุบัตเิหตุ

• สำเหตุน ำ

1.2. สภำวะร่ำงกำย/จติใจ
พนักงำนไม่เหมำะสม

1.1 ควำมผิดพลำดกำรจัดกำร

2. สำเหตุโดยตรง
2.1 กำรกระท ำไม่ปลอดภยั 88%
2.2 สภำพไม่ปลอดภยั 10%
2.3 ภยัธรรมชำติ 2%



• กำรกระท ำทีไ่ม่ปลอดภยั
(Unsafe Act)

ควำมรู้ทั่วไปเกีย่วกับควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน

ตวัอย่ำงสำเหตุกำรเกดิอุบตัเิหตโุดยตรง

4

2

3

1ประมำท เลินเล่อ

ชอบท ำงำนเส่ียง

ใจลอยขณะท ำงำน

ท ำงำนลัดขั้นตอน

5

6

แต่งกำยไม่เหมำะสม

ทำ่ทำงกำรท ำงำนไม่เหมำะสม



ตัวอย่ำงกำรกระท ำทีไ่ม่ปลอดภยั

1. ซ่อมเคร่ืองจกัรโดยไมห่ยุดเคร่ือง
2. ไม่ใช้ / ถอดกำรด์ออก
3. ไม่ใช้อุปกรณป้์องกันส่วนบุคคล
4. หยอกล้อกันขณะปฏบิัตงิำน
5. ท ำงำนเสีย่งอันตรำย
6. ท ำงำนทีไ่ม่มหีน้ำทีรั่บผดิชอบ
7. ไม่ปฏบิัตติำมกฎควำมปลอดภยั
8. แตง่กำยไม่ปลอดภยั
9. ใช้อำรมณข์ำดควำมยัง้คดิ
10. ดืม่สุรำของมนึเมำ ขณะปฏบิัตงิำน
11. รบกวนสมำธิในกำรท ำงำนของผู้อืน่



ควำมรู้ทั่วไปเกีย่วกับควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน

สภำพทีไ่ม่ปลอดภยั (Unsafe Condition)

กองวัสดุซ้อนสูงเกินไปและไม่ถูกวธีิ
(Guild Design Inc.)

พืน้โรงงำนล่ืนหรือมีของเกะกะ สำยไฟฟ้ำขวำงทำงเดิน

ขำดควำมเป็นระเบยีบ 5 ส

เคร่ืองจักรไม่มีครอบหรือเชฟกำรด์

เสียงดัง ส่ันสะเทอืน



ควำมรู้ทั่วไปเกีย่วกับควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน

ควำมสูญเสียจำกอุบตัเิหตุ
ค่ำใช้จำ่ยจำกกำรบำดเจบ็/เจบ็ป่วย

• ค่ำรักษำพยำบำล
• ค่ำทดแทน
• ค่ำประกัน

• อำคำรช ำรุด
• อุปกรณเ์คร่ืองมือช ำรุด
• ครอบครัวขำดรำยได้
• ผลิตภณัฑแ์ละวัตถุดบิเสียหำย
• ค่ำใช้จำ่ยทำงกฎหมำย
• กำรผลิตล่ำช้ำหรือหยุดชะงกั
• ค่ำใช้จำ่ยในกำรส่งของฉุกเฉิน
• เวลำในกำรสอบสวน
• เงนิค่ำจำ้งสูญเปล่ำ
• ค่ำฝึกอบรมพนักงำนทดแทน
• ค่ำล่วงเวลำ
• ค่ำเสียเวลำหวัหน้ำงำน
• ค่ำจดัท ำเอกสำร/ธุรกำร
• ผลผลิตทีล่ดลงจำกกำรเกิดเหตุ
• เสียช่ือเสียง

ทำงตรง

ทำงอ้อม



• สอบถามหวัหนา้งานเม่ือไม่เขา้ใจวิธีการ
ท างาน

• ตรวจสอบเครือ่งมือ ก่อนเริม่ท างานเม่ือพบ
เครือ่งมือช ารุด รบีแจง้ซอ่มทนัที

• แตง่กายรดักมุ เหมาะกบังานที่ท  า
• สวมใส่ PPE ตลอดเวลาท างาน
• จดับรเิวณที่ท  างานใหเ้ป็นระเบียบ

กำรป้องกันแก้ไขกำรเกดิอุบัตเิหตุ



PPE (Personal Protective Equipment) คือ อุปกรณ์
ป้องกันส่วนบุคคล ใช้ส ำหรับป้องกนัอันตรำยทีเ่กดิจำกกำร
ปฏบิัตกิำร อุปกรณเ์คร่ืองมอื และสำรเคมอีันตรำย โดย

อุปกรณป้์องกันฯ ทีใ่ช้ต้องอยูใ่นสภำพดี ไม่ช ำรุดหรือฉีกขำด
หรือมรูีร่ัว มขีนำดเหมำะสมกบัผู้สวมใส่ และต้องสวมกระชับ
กับร่ำงกำย เพือ่ใหร่้ำงกำยสำมำรถเคลือ่นไหวได้สะดวก

อุปกรณป้์องกันส่วนบุคคล ส ำหรับป้องกันอวัยวะส่วน
ต่ำงๆ ของร่ำงกำย ได้แก่

อุปกรณป้์องกันหน้ำ (Face protection) เช่น หน้ำกำก
อุปกรณป้์องกันตำ (Eye protection) เช่น แว่นตำ
อุปกรณป้์องกันมอื (Hand protection) เช่น ถุงมอื
อุปกรณป้์องกันเทำ้ (Foot protection)
อุปกรณป้์องกันร่ำงกำย (Body protection)
อุปกรณป้์องกันกำรได้ยนิ (Hearing protection)
อุปกรณป้์องกันระบบทำงเดนิหำยใจ (Respiratory protection)

อุปกรณคุ้์มครองควำมปลอดภยัส่วนบุคคล



ท่ีอดุหลูดเสียงสวมใสอ่ย่างไร ? 
ใหถ้กูวิธี



มีกำรควบคุมกำรสวมใส่ PPE ในแต่ละพืน้ที่



• อ่ำนป้ำยหรือฉลำกของสำรเคมีใหเ้ข้ำใจ ก่อนใช้งำน
• สวมใส่ PPE
• เม่ือสำรเคมีหก ใหป้ฏิบัตติำมทีร่ะบุใน MSDS
• สำรเคมีทีใ่ช้แล้วหรือวัตถุปนเป้ือนสำรเคมี ใหท้ิง้ในภำชนะทีจ่ัดไว้เฉพำะ
• เม่ือใช้สำรเคมีเสร็จ ใหท้ ำควำมสะอำดร่ำงกำยและเปล่ียนชุดสำรเคมี
ทุกชนิดต้องมี MSDS

ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเกีย่วกับสำรเคมี



ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเกีย่วกับสำรเคมี

ไม่มีภำชนะรองรับ



ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเกีย่วกับสำรเคมี

ไม่อนุญาต ใหใ้ช้ขวดทีไ่ม่มีฉลำกมำบรรจุสำรเคมี

โดยต้องมีฉลำกระบุช่ือสำรเคมีอย่ำงชัดเจน



ข้อมูลควำมปลอดภยัเกีย่วกับสำรเคมี

ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเกีย่วกับสำรเคมี

1.ข้อมูลสำรเคมีทั่วไป
2.อุปกรณ์ PPE ทีใ่ช้
3.วธีิปฐมพยำบำลเบือ้งต้น



โรงงานเครือ่งดืม่

61-3-185

โรงงาน SGI

35-1-37

คลงัสนิคา้

23-3-78

พืน้ทีจ่ัดเก็บสำรเคมี/วัสดุตดิไฟ



• อย่าเขา้ใกลห้รอืจบัตอ้งบรเิวณท่ีมีปา้ยหา้ม
• อย่าจบัตอ้งอปุกรณไ์ฟฟา้หรือสายไฟ ขณะท่ีมือเปียกหรือไมส่วม

รองเทา้
• การซอ่มบ ารุงท าโดยช่างไฟฟา้เท่านัน้
• จบัสายไฟบรเิวณท่ีเป็นฉนวน เม่ือพบวา่ช ารุด รบีแจง้ซอ่มทนัที

• อย่าวางสิ่งของใกลตู้ไ้ฟ
• ถา้มือใดมือหนึ่งเปิดหรอืปิดสวติซ์ อีกมือหนึ่งจะตอ้งไมจ่บัโลหะ
• ปิดสวิตซท์กุครัง้เม่ือท างานเสรจ็หรอืเกิดไฟดบั
• ก่อนเปิดสวติซ์ ตอ้งตรวจสอบสายไฟและอปุกรณไ์ฟฟา้ทกุครัง้

ควำมปลอดภยัเกีย่วกับไฟฟ้ำ

กำรป้องกันทั่วไป

กำรป้องกันเกี่ยวกับกำรใช้สวิตซไ์ฟฟ้ำ



ควำมปลอดภยัเกีย่วกับไฟฟ้ำ

1. หุม้ฉนวนสว่นท่ีมีกระแสไฟฟ้าไหลผ่าน
2. มีสว่นท่ีกัน้หรอืใสอ่ยูใ่นตูห้รอืสว่นท่ีเป็นฝาครอบ
3. มีสิ่งกีดขวางหรือท ารัว้กัน้

กำรป้องกันผู้ปฏบิัติงำนจำกไฟฟ้ำดูด
คือ ต้องป้องกันไม่ใหส้ำมำรถสัมผัสกับอุปกรณส่์วนทีมี่ไฟฟ้ำไหลผ่ำน

หลักกำรป้องกันอันตรำยจำกไฟฟ้ำจำกกำรสัมผัสโดยตรง



ควำมปลอดภยัเกีย่วกับไฟฟ้ำ

1. หุม้ฉนวนสว่นท่ีมีกระแสไฟฟ้าไหลผ่าน
2. มีสว่นท่ีกัน้หรอืใสอ่ยูใ่นตูห้รอืสว่นท่ีเป็นฝาครอบ
3. มีสิ่งกีดขวางหรือท ารัว้กัน้

กำรป้องกันผู้ปฏบิัติงำนจำกไฟฟ้ำดูด
คือ ต้องป้องกันไม่ใหส้ำมำรถสัมผัสกับอุปกรณส่์วนทีมี่ไฟฟ้ำไหลผ่ำน

หลักกำรป้องกันอันตรำยจำกไฟฟ้ำจำกกำรสัมผัสโดยตรง



ไม่มีกำรต่อสำยดนิ

ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเกีย่วกับไฟฟ้ำ



หา้มถอด ปรบั หรอืเคลื่อนยา้ยอปุกรณป์อ้งกนัอนัตรายจากเครื่องจกัรทกุชนิด
เวน้แตก่ระท าโดยผูม้ีหนา้ที่เก่ียวขอ้งโดยตรง และไดร้บัอนญุาตแลว้

ก่อนที่จะถอด ปรบัหรอืซอ่มบ ารุงเครื่องจกัรจะตอ้งหยดุเครื่องจกัร
ยกสวิทซใ์หญ่และลอ็กไว้ และแขวนปา้ยเตือนไวท้กุครัง้

ตอ้งไม่เดินเครื่องจนกว่าจะแน่ใจว่าอปุกรณป์อ้งกนัอนัตรายจากเครื่องจกัรทกุชิน้ไดต้ิดตัง้เขา้ที่
และอยูใ่นสภาพท่ีใชง้านไดด้ีแลว้

หลักกำรป้องกันอันตรำยจำกเคร่ืองจักร



ถา้อปุกรณป์อ้งกนัอนัตรายจากเครื่องจกัรหรอืสว่นใดสว่นหนึ่งของเครื่องจกัรและ
อปุกรณช์ ารุดหรอืหายไปใหร้ายงานผูค้วบคมุงานทนัที

ไมส่วมใสเ่สือ้ผา้หลวม ๆ นาฬิกา แหวน หรอืเครื่องประดบัอ่ืน ๆ เม่ือท างานกบั
เครื่องจกัรหรือใกล้ กบัเครื่องจกัร

สวมใสอ่ปุกรณป์อ้งกนัภยัสว่นบคุคลท่ีถกูตอ้ง และเหมาะสมกบังาน

หลักกำรป้องกันอันตรำยจำกเคร่ืองจักร (ต่อ)



ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเกีย่วกับเคร่ืองจักร

NAPO CLIP 1 NAPO CLIP 2



ขั้นตอนการตัดแยกพลงังานและแขวนป้าย

มาตรฐานความปลอดภยั
อปุกรณต์ดัแยกพลงังาน

เตรียมความพร้อม หยดุการจ่ายพลงังาน อุปกรณ์ตดัแยกพลงังาน

ลอ็คกญุแจและแขวนป้ายปล่อยพลงังานท่ีตกคา้งตรวจสอบก่อนปฏิบติังาน

1 2 3

456

• อุปกรณ์ตดัแยกพลงังาน
• กุญแจและป้ายแขวน
• ใบอนุญาตท างานเกีย่วกบั
การตดัแยกพลงังาน

• ปิดสวติซจ์า่ยไฟฟ้า
• ปิดวาลล์จา่ยน ้า จา่ย
ลม ไอน ้า ก๊าซ อื่นๆ

• ไฟฟ้า : ต่อสายดนิ
พลงังานกล : ตดิตวัเบรค
หรอืตวัค ้ายนั

• ก๊าซ ของเหลว : การ
ระบาย

• ตรวจสอบวา่ไมม่พีลงั
ตกคา้งเหลอืในระบบ เช่น
สัง่ใหเ้ครือ่งจกัรท างาน

• อุปกรณ์และกุญแจลอ็ค
ครบถว้นตามจ านวน



ขั้นตอนการปลดลอ็คกญุแจและป้ายแขวน

มาตรฐานความปลอดภยั
อุปกรณ์ตดัแยกพลงังาน

ยนืยนัการปลดลอ็ค รับรองสถานะเคร่ืองจกัร

ถอดอปุกรณ์ตดัแยกพลงังานจ่ายพลงังานกลบัคืน

1 2

34

ผูจ้ดัการการตดัแยกพลงังาน ตรวจ
ยนืยนัการเสรจ็สิน้งาน และความ
ปลอดภยัของผูป้ฏบิตังิานจาก
จ านวนกุญแจทีถ่อดออก

ชิน้สว่นต่างๆ ของอุปกรณ์และ
เครือ่งจกัร ถูกประกอบใสค่นื
ครบตามจ านวน

• เปิดสวติซจ์า่ยไฟฟ้า
• เปิดวาลล์จา่ยน ้า จา่ย
ลม ไอน ้า ก๊าซ อื่นๆ



กำรด์เคร่ืองจักรไม่ถูกปิด สำยลมและสำรเคมีจัดวำงไม่ถูกที่

ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเกีย่วกับเคร่ืองจักร



ประเภทของไฟ Classification of Fire

ไฟมี 5 ประเภท คือ A B C D K ซึง่เป็นข้อก ำหนดมำตรฐำนสำกล



สำมเหลีย่มกำรเกดิไฟ

OXYGEN FUEL

HEAT



กำรป้องกันไฟ คือ กำรก ำจัดองคป์ระกอบของไฟ
วิธีกำรดบัไฟ จงึมีอย่ำงน้อย 3 วิธี คือ

1. ท ำใหอ้ับอำกำศ ขำดออกซิเจน
2. ตดัเชือ้เพลิง ก ำจัดเชือ้เพลิงใหห้มดไป
3. ลดควำมร้อน ท ำใหเ้ยน็ตัวลง
** กำรตดัปฏิกิริยำลูกโซ่ **



ชนิดของถังดับเพลิงในโรงงำน

1. ผงเคมีแหง้ ( Dry Chemical Powder ) ไม่เป็นพษิ แต่อำจท ำใหห้ำยใจไม่สะดวก
ไม่เป็นสื่อไฟฟ้ำ มีผงบรรจุอยู่ 2 ชนิด
คือผงโซเดยีมไบคำรบ์อเนต (Sodium Bicarbonate Base) 
และผงโปรแตสเซยีมไบคำรบ์อเนต (Potassium Bicarbonate Base) 
ในถงัมีก๊ำซไนโตรเจนหรือ ก๊ำซคำรบ์อนไดออกไซด์ เป็นตวัขับ
สำมำรถดับเพลิงประเภท A, B, C



2. คำรบ์อนไดออกไซด์ (CO₂) เป็นก๊ำซเฉ่ือยไม่ช่วยในกำรลุกไหม้ เป็นสำรไม่มีสี
ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น ไม่เป็นพษิ และไม่ช่วยในกำรด ำรงชีพ หนักกว่ำอำกำศ 1.5 เทำ่
ไม่เป็นสื่อไฟฟ้ำ เมื่อฉีด CO₂ ออกมำแล้ว จะไม่เหลือกำกไว้ ไม่ท ำใหเ้กดิเป็น
สนิม ไม่ท ำอันตรำยแก่เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ สำมำรถเกบ็ไดน้ำน ไม่เสื่อมสภำพ
ใช้ดบัเพลิงทีเ่กดิจำกเพลิงประเภท B และ C

ชนิดของถังดับเพลิงในโรงงำน



3. ฮำโรตรอน ( Halotron ) เป็นสำรเหลวระเหย ไม่มีสี ไม่มีกลิ่น ไม่ตดิไฟ
ไม่น ำสื่อไฟฟ้ำ ใช้ทดแทนเคร่ืองดบัเพลิงชนิดฮำลอน เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม
ปลอดภยัสะอำด ไม่ทิง้ครำบสกปรกและอำยุกำรใช้งำนยำวนำน เหมำะใช้กับ
อุปกรณอ์ิเล็คโทรนิคส์ คอมพวิเตอร์ ตูค้อนโทรลตำ่งๆ สำมำรถใช้ดบัไฟไดทุ้ก
ชนิดอย่ำงมีประสิทธิภำพไม่ว่ำจะเป็นเพลิงประเภท A, B และ C

ชนิดของถังดับเพลิงในโรงงำน



กำรใช้ถังดับเพลิง



ตัวอย่ำงสัญญำณและอุปกรณแ์จ้งเหตุเพลิงไหม้ เม่ือเกิดเหตุกำณก์ำรณไ์ฟไหม้และ
ไม่สำมำรถระงับเหตุได้ เม่ือได้รับค ำส่ังใหอ้พยพ จะมีกำรกดสัญญำณดังกล่ำว พนักงำนงำน
ทุกคนตำมผู้น ำธงอพยพไปรวมตัวกันทีจุ่ดรวมพล

Pull station Alarm bell Heat 
detector

Smoke detector

แผนป้องกันระงับอัคคีภยั



ตัวอย่ำงสัญญำนและอุปกรณแ์จ้งเหตุเพลิงไหม้ เม่ือเกิดเหตุกำณก์ำรณไ์ฟไหม้และไม่
สำมำรถระงับเหตุได้ เม่ือได้รับค ำส่ังใหอ้พยพ จะมีกำรกดสัญญำณดังกล่ำว พนักงำนงำนทุก
คนตำมผู้น ำธงอพยพไปรวมตัวกันทีจุ่ดรวมพล

แผนป้องกันระงับอัคคีภยั



สมัผสัของรอ้น
1. ผิวหนงัแดงหรอืเกิดแผลพพุอง

- ประคบดว้ยน า้เย็นทนัที
- ใชน้  า้มนัทาแผล และปิดดว้ยผา้ท่ีสะอาด และใชผ้า้พนั
แตอ่ยา่ใหแ้น่นมาก

2. บาดแผลลกึถึงเนือ้เย่ือ
- มีอาการช็อค รบีปฐมพยาบาล
- หา้มดงึเศษผา้ท่ีถกูไฟไหมซ้ึง่ติดกบัรา่งกายออก
- น าผูบ้าดเจ็บสง่โรงพยาบาลโดยเรว็

กำรปฐมพยำบำลเบือ้งต้น

ในกระบวนการผลติมีเครื่อง Shrink และมีการใช้
ปืนกาว ท่ีมีความรอ้น !!!ระวงั



กำรปฐมพยำบำลเบือ้งต้น



- ใหน้ั่งพกัในท่ีรม่ มีอากาศถ่ายเทสะดวก
- ปลดเสือ้ผา้ออกใหห้ลวม ถอดรองเทา้ออกและหา้มมงุดู

กำรปฐมพยำบำลเบือ้งต้น

การหา้มเลือด

เป็นลม



สีเหลืองสลับด ำ : แสดงสถำนทีท่ีอ่ำจจะมี
อันตรำยจำกกำรชน สะดุด ตกหล่น หรือล่ืน

เช่น ขอบฟุตบำธ ขอบพืน้ต่ำงระดับ

ป้ำยเตอืนควำมปลอดภัย

ป้ำยเตอืนควำมปลอดภยั หรือ Safety Sign คอื ป้ำยทีแ่สดงข้อควำมหรือสัญลักษณ์ เพือ่เป็น
สือ่แสดงใหท้รำบข้อมูลทีต่อ้งกำรแจง้ โดยทั่วไปเป็นเร่ืองทีส่ ำคัญและจ ำเป็น เช่น ป้ำยเตอืนจรำจรที่
เรำพบเหน็ทั่วไป

ป้ำยมทีัง้ ภำพ ตวัอักษร และสทีีแ่ตกตำ่งกัน ตดิตัง้ในบริเวณทีเ่หน็ชัดเจน เพือ่ใหท้รำบและ
เข้ำใจทนัที

สีแดงสลับขำว : รำวกันรถหยุดหำ้ม
เข้ำพืน้ที่ หรือแนวเขตพืน้ทีอ่ันตรำย

ตัวอย่ำงป้ำย ทีเ่ป็นสัญลักษณจ์รำจร



สีเหลือง = เตอืน,ระวัง
สีแดง = กำรหำ้ม
สีน ำ้เงนิ = กำรบังคับ
สีเขียว = สภำวะปลอดภัย

NAPO CLIP 1 NAPO CLIP 2

ป้ำยสัญลักษณ์



THANK YOU
ขอใหทุ้กคนปฏิบัตงิำน
ด้วยควำมปลอดภัย



Safety and Environmental 
Training for Contractors

Osotspa Public Company Limited
Beverage Factory, Warehouse and Printing Facility, 

Ayutthaya



Agenda

o   Safety and Environmental Regulations
o   Safety Practices and Relevant Legal Requirements
o   Tools and Equipment Used within Company Premises 
o   COVID-19 Prevention Measures
o   Traffic Management Measures



Safety and Environmental 
Regulations



Safety and Environmental Regulations

อุบัติเหตุ คือ เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยไม่ได้คาดการณ์ หรือวางแผนไว้ล่วงหน้า ซึ่ง
เกิดขึ้นแล้วมีผลกระทบต่อการท างาน ต่อผลผลิต ท าให้ทรัพย์สินเสียหาย หรือ
ท าให้คนเกิดการบาดเจ็บ พิการ หรืออาจร้ายแรงถึงขั้นเสียชีวิต

อุบัติเหตุจากการท างาน

ตัวอย่างอุบัติเหตุ 
• ชน กระแทก ครูด ถาก เสียดสี 
• ของกระเด็นใส่ ดีดใส่ สะบัดใส่  

ฟาดใส่   พุ่งชน เลื่อนชน
• ของตกใส่ศีรษะ

• ถูกบาด ตัด เฉือน ฟัน
• ถูกทับ หนีบ บีบ อัด ทับ
• สัมผัสกับไฟฟ้า สารเคมี ความร้อน ความ

เย็น เสียง แสง จนได้รับการบาดเจ็บ
• ตกจากที่สูง



Safety and Environmental Regulations

 ค่ารักษาพยาบาล 
 สินไหมทดแทน

ความสูญเสียจากการเกิดอุบัติเหตุ

 ค่าประกันภัย
 ค่าท าขวัญ ท าศพ

ผลเสียทางตรง

ผลเสียทางอ้อม

 การสูญเสียเวลาท างานของพนักงาน
 ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซม
 เสียเวลาท างานเพราะต้องหยุดเครื่องจักร
 ผลผลิตลดลงเพราะขบวนผลิตหยุดชะงัก
 ครอบครัวขาดรายได้
 เสียชื่อเสียงและภาพพจน์ของโรงงาน
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นโยบายความปลอดภัย ฯ โอสถสภา
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ความปลอดภัยในการท างานทั่วไป
• ผู้ปฏิบัติงานทุกคน ต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบ ค าแนะน าต่างๆ อย่าง

เคร่งครัด ถ้าไม่ทราบไม่เข้าใจให้ถามหวัหน้างาน เจ้าของงาน วิศวกรคุมงาน 
หรือ จป.วิชาชีพของบริษัท 

• ต้องแต่งกายรัดกุม สวมเสื้อและกางเกงขายาวไม่ขาด รองเท้านิรภัย สวมใส่
อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลตามลักษณะงาน และต้องติดบัตรของ
ผู้รับเหมาและบัตรผ่านการอบรมผู้รับเหมาขณะอยู่ภายในบริษัท ฯ

การควบคุมผู้รับเหมา
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บัตรประจ าตัวผู้รับเหมาเข้าพื้นที่ 
(บัตรที่ได้รับจาก ป้อม รปภ.)

บัตรผู้รับเหมา
ผ่านการอบรม

ส าหรับผู้รับเหมารายวัน
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บัตรประจ าตัวผู้รับเหมาโครงการ

ส าหรับผู้รับเหมาโครงการ

บัตรผ่านส าหรับรถยนต ์
 สามารถผ่านเข้าออกบริษัทได้ โดยไม่ต้องแลกบัตร

** ผู้รับเหมาจัดท าบัตรและส่งให้ทาง SHE On Site 
เซ็นอนุมัติ ก่อนน ามาใช้งาน
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ความปลอดภัยในการท างานทั่วไป (ต่อ)
• จอดรถในสถานที่ที่ก าหนดเท่านั้น ขับรถความเร็วไม่เกิน 20 กม./ชม. และ

ดับเครื่องเมื่อจอด
• ห้องสุขา / พื้นที่สูบบุหรี่ สามารถใช้ร่วมกับพนักงานบริษัทได้ ในกรณีที่เป็น

โครงการที่มีระยะเวลาเกิน 30 วัน ต้องมีการระบุหรือก าหนดให้ชัดเจนทั้งนี้
บริษัทภายนอกต้องด าเนินการช่วยกันรักษาความสะอาด รวมถึงจุดที่สูบบุหรี่
ต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบของบริษัทอย่างเคร่งครัด 

การควบคุมผู้รับเหมา
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พื้นที่โรงงานเครื่องดื่ม คลังสินค้า และสิ่งพิมพ์ (อยุธยา)

ป้ายแสดงจุดรวมพล

จุดรวมพล Premix
จุดรวมพลคลังสินค้า

จุดรวมพลโรงงาน

จุดรวมพลโรงงาน
• โรงอาหารคลังสินค้า
• อาคาร Premix
• ลานจอดรถ AY 4-5
• ลานด้านหน้า AY 10
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พื้นที่โรงงานเครื่องดื่ม คลังสินค้า และสิ่งพิมพ์ (อยุธยา)

ป้ายแสดงพื้นที่สูบบุหรี่

ผู้รับเหมาต้องสูบบุหรี่ในพื้นที่
ที่บริษัทก าหนดเท่านั้น
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ภาพประกอบพื้นที่สูบบหุรี่ในบริษัทโอสถสภา (อยุธยา) บริเวณพื้นที่สูบบุหรี่คลังสินค้า

บริเวณพื้นที่สูบบุหรี่โรงงานเครือ่งดื่ม

บริเวณพื้นที่สูบบุหรี่อาคาร Premix
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พื้นที่จอดรถในบริษัทโอสถสภา (อยุธยา)

2 43

1

บริเวณหน้าศูนย์
ประชุมกลางน้ า

1

บริเวณหน้า RMPK 
(รถรับสินค้า)

บริเวณหน้า
ไลน์ผลิต 1 - 3

บริเวณหน้า
ไลน์ผลิต 4 - 5

2

3

4
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จุดจอดรถดับเพลิงในบริษัทโอสถสภา (อยุธยา)

ภายในโรงงาน จ านวน 1 จุด
บริเวณหน้าไลน์ 1 - 3

ภายในคลังสินค้า จ านวน 1 จุด
บริเวณหน้าโรงอาหารคลงัสินค้า
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จุดจอดรถพยาบาลในบริษัทโอสถสภา (อยุธยา)

โรงงาน จ านวน 1 จุด
บริเวณหน้า Sport Center

คลังสินค้า จ านวน 1 จุด
บริเวณหน้าโรงงาน
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โรงอาหาร บริษัท โอสถสภา (อยุธยา)

โรงงาน จ านวน 1 จุด คลังสินค้า จ านวน 1 จุด

ต้องรับประทานอาหารภายในโรงอาหารเท่านัน้
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ความปลอดภัยในการท างานทั่วไป (ต่อ)
• ต้องมีหัวหน้าควบคุมงาน และดูแลผู้ปฏิบัติงานให้อยู่ในพื้นที่ปฏิบัติงาน ตลอด

ระยะเวลาการท างาน
• ต้องมีการ ปิดกั้นพื้นที่ พร้อมทั้งมีป้ายช้ีบ่งที่ชัดเจนขณะปฏิบัติงาน เพื่อแบ่งแยก

พื้นที่การท างานของบริษัทภายนอกออกจากพื้นที่การท างานปกติของบริษัท ฯ
• ห้ามผู้ที่ไม่เกี่ยวข้องเข้าไปในเขตอันตราย และห้ามสูบบุหรี่ ห้ามดื่มแอลกอฮอล์

หรือเครื่องดื่มมึนเมาในพื้นที่ปฏิบัติงาน รวมถึงต้องสังเกต และ ปฏิบัติตามป้าย
ห้าม ป้ายเตือน ป้ายบังคับ อย่างเคร่งครัด

การควบคุมผู้รับเหมา
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ความปลอดภัยในการท างานทั่วไป (ต่อ)
• ห้ามปรับแต่ง หรือ ซ่อมแซมอุปกรณ์ต่างๆ ที่ไม่ใช่หน้าที่หรือไม่ได้รับอนุญาต
• ห้ามทิ้งของเสีย ของเหลว หรือสารเคมี ทุกประเภทลงบนพื้น รางน้ าฝน และ

ตามท่อต่างๆ
• ส าหรับงานที่มีการใชส้ารเคม ีบริษัทภายนอกต้องน าส่งข้อมูลเอกสารด้านความ

ปลอดภัยของสารเคมี (SDS) แจ้งให้ จป.วิชาชีพทราบก่อนน ามาใช้งาน พร้อม
ทั้งต้องมีภาชนะรองรับการหกรั่วไหล ตลอดจนวัสดุดูดซับกรณีสารเคมีหกรั่วไหล

การควบคุมผู้รับเหมา



Safety and Environmental Regulations

• ต้องมีการแจ้งรายละเอียดวิธีการก าจัดขยะและของเสียที่เกิดจากการท างานของผู้รับเหมา
• ผู้รับเหมาต้องจัดพื้นที่การกองเก็บวัสดุให้เป็นระเบียบ 
• ต้องทิ้งขยะในจุดที่จัดไว้เท่านั้น และแยกขยะให้ถูกต้องตามประเภทของขยะตามที่บริษัท ฯ 

ก าหนดไว้ ห้ามน าขยะหรือของเสีย รวมถึงน้ าที่เกิดจากกระบวนการท างานของผู้รับเหมาทิ้ง
ภายในบริษัทฯ

• ต้องมีการจัดเตรียมถุงขยะหรือภาชนะเพื่อรองรับขยะหรอืของเสีย จุดกองเก็บเศษวัสดุภายใน
พื้นที่การท างาน รวมถึงน้ าที่เกิดจากกระบวนการท างานของผู้รับเหมาให้เพียงพอ และ
ควบคุมดูแลสภาพ การจัดเก็บตลอดระยะเวลาด าเนินการ

การจัดการขยะและของเสีย
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การจัดการขยะและของเสีย

หลอดไฟ แบตเตอรี่ ตลับหมึก 
ขวดน้ าล้างห้องน้ า กระป๋องบรรจุ

สารเคมี ถุงมือเปื้อนสารเคมี

กล่องโฟมใส่อาหาร ถุงพลาสติก 
หลอด กล่องนม เปลือกลูกอม 

ถุงหิ้ว แก้วน้ า

ขวดโลหะ กระดาษ กระป๋องอะลูมิเนียม พลาสติก ขวดแก้ว 
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• ผู้รับเหมาต้องจัดให้มีภาชนะรองรับถังสี  ทินเนอร ์หรือสารเคมีที่ใช้งาน
• หากมีความจ าเป็นต้องจัดเก็บขยะและของเสียที่เกิดจากการท างาน ไว้ในบริษัทฯ ต้องมีการ

แจ้งและประชุมร่วมกันกับเจ้าของพ้ืนที่ ผู้ควบคุมงาน เกี่ยวกับจุดพื้นที่พักคอยที่เหมาะสม 
• กรณีมีการปฏิบัติงานที่ก่อให้เกิดฝุ่นฟุ้งกระจาย ก าหนดวิธีการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันการฟุ้ง

กระจาย พร้อมทั้งควบคุมดูแลการปฏิบัติตามวิธีการที่ก าหนด
• เครื่องจักรหรือเครื่องมือต่างๆ ที่มีการใช้น้ ามัน หรือน้ ามันหล่อลื่น 
     จะต้องมถีาดรองขณะใช้งานหรือซ่อมแซมเสมอ

การจัดการขยะและของเสีย
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กรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน เช่น เหตุเพลิงไหม้  ให้ปฏิบัติตามแผนฉุกเฉิน (ห้ามวางสิ่งของกีดขวางถัง
ดับเพลิง / ตู้ดับเพลิง สัญญาณแจ้งเหตุ และเรียนรู้วิธีการใช้อุปกรณ์ดับเพลิง เส้นทางหนีไฟ ) 
พร้อมอพยพไปยังจุดรวมพลของแต่ละพื้นที่

o ให้รีบท าการดับเพลงิทนัที
o รายงานต่อเจ้าของพื้นที่
o เมื่อได้ยินสัญญาณแจ้งเหตุ 
     ให้อพยพมารวมกันที่จุดรวมพล

การป้องกันและระงับอัคคีภัยเบื้องต้น
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การน าสิ่งของ วัสดุ เครื่องมือ หรืออุปกรณ์ ของผู้รับเหมาเข้า-ออก 
พื้นที่บริษัทฯ และการอนุญาตให้ผู้รับเหมายืมอุปกรณเ์พื่อใชง้าน

• ผู้รับเหมาต้องจัดเขียนเอกสารแจ้งการน า สิ่งของ วัสดุ เครื่องมือ หรืออุปกรณ์ ที่น าเข้า
มาปฏิบัติงาน หรือต้องน าออก (รับได้ที่ป้อม รปภ. หรือเจ้าของงาน) แสดงต่อเจ้าของ
งานหรือผู้ควบคุมงาน และให้ รปภ. ตรวจสอบรายการให้ตรงทั้งตอนเข้าและตอนออก
จากพ้ืนที่ เพื่อป้องกันการน าสิ่งของต่าง ๆ ของบริษัทออกนอกพื้นที่

• หากมีความจ าเป็นต้องยืมเครื่องมือ หรืออุปกรณ์ของบริษัท ฯ เพื่อใช้งานต้องได้รับ
อนุญาตจากเจ้าของเครื่องมือและผู้ควบคุมงานทุกครั้งก่อนน ามาใช้งาน
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การท างานล่วงเวลา

เมื่อมีการปฏิบัติงานกรณีมีการท างานล่วงเวลาตั้งแต่เวลา 17 : 00 น. เป็นต้นไป 
และวันเสาร์ – อาทิตย์ (เวลานอกเหนือจากที่ระบุใน Work Permit) ต้องมีการแจ้งให้
เจ้าของพ้ืนที่ ผู้ควบคุมงาน จป.วิชาชีพ และ รปภ. ทราบพร้อมเขียนใบ Work Permit 
ขยายเวลาขออนุญาตท างาน  และเมื่อปฏิบัติงานใกล้เสร็จต้องแจ้งให้ รปภ. และผู้
ควบคุมงานตรวจสอบพ้ืนที่ก่อนเลิกงานทุกครั้ง
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• กรณีบาดเจ็บเล็กน้อยสามารถใช้ห้องพยาบาลของบริษัทฯ เพื่อปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้
• กรณีเกิดอุบัติเหตุหรือเกิดเหตุฉุกเฉินขึ้น ต้องมีการแจ้งให้ทราบทันที

เหตุฉุกเฉินและการรายงานอุบัติเหตุ

แจ้งให้ผู้ควบคุมงาน แจ้งเจ้าของพื้นที่ แจ้ง จป. วิชาชีพ

จัดท ารายงานสอบสวน โดยหาสาเหตุและมาตรการการแก้ไข ส่งให้ จป.วิชาชีพโอสถสภา 
ทราบภายใน 1 วัน หลังจากเกิดอุบัติเหตุหรือเกิดเหตุฉุกเฉิน หากไม่มีการแก้ไขหรือมาตรการ
รองรับจะไม่อนุญาตให้ปฏิบัติงานจนกว่าจะด าเนินการแก้ไข
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• ห้ามน ายาเสพติด สุราหรือเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์เข้ามาภายในบริษัทฯ
• ห้ามผู้อยู่ในสภาพมึนเมาเข้าในเขตพ้ืนที่ของบริษัทฯ หรือเข้ามาปฏิบัติงานภายในบริษัทฯ
• ห้ามน าเด็กเข้ามาภายในบริษัทฯ 
 ** หากฝ่าฝืน จะด าเนินการตามมาตรการการลงโทษ **
 1. ตักเตือนด้วยวาจา 
 2. ตักเตือนด้วยลายลักษณ์อักษร 
 3. ไม่ให้เข้าพื้นที่บริษัทฯ 

ข้อห้ามเพิ่มเติมและบทลงโทษ



Safety Practices and Relevant 
Legal Requirements



Safety Practices

PPE (Personal Protective Equipment) 
คือ อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล ใช้ส าหรับ
ป้องกันอันตรายที่ เกิ ดจากการปฏิบัติการ 
อุปกรณ์เครื่องมือ และสารเคมีอันตราย  โดย
อุปกรณ์ป้องกันฯ ที่ใช้ต้องอยู่ในสภาพดี มีขนาด
เหมาะสมกับผู้สวมใส่

อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล



Safety Practices

ป้ายสัญลักษณ์ด้านความปลอดภัย



Safety Practices

งานก่อสร้าง ตกแต่ง หรือ ต่อเติมพื้นที่ภายในอาคาร

• ต้องมีการขออนุญาตเข้าพื้นที่ เป็นลายลักษณ์อักษร และปฏิบัติงานให้เป็นไปตามขั้นตอนของ
บริษัท ฯ

• ห้ามท าการเจาะ สลักพื้น สร้างหรือซ่อม โดยไม่ได้รับอนุญาตเด็ดขาด
• งานที่มีความเสี่ยง ได้แก่ งานที่อับอากาศ งานที่สูง งานประกายไฟ งานขุดเจาะ  ต้อง

ด าเนินการ ของอนุญาตท างานทุกวันที่มีการท างานความเสี่ยง
• บริเวณเขตที่มีการก่อสร้าง ต้องจัดท ารั้ว พร้อมติดป้าย “เขตก่อสร้าง บุคคลภายนอกห้ามเข้า” 

โดยรอบบริเวณที่ท าการก่อสร้าง
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สภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับก่อสร้าง

• บริเวณเขตอันตราย ต้องจัดท ารั้ว พร้อมติดป้ายประกาศ “เขตอันตรายในการก่อสร้าง” 
และมีสัญญาณไฟฟ้าสีแดงแสดงให้เห็นได้ชัดเจนในเวลากลางคืน

• ไม่อนุญาตให้ผู้ที่ไม่เกี่ยวข้อง หรือ หมดหน้าที่เข้าไปในเขตก่อสร้าง และเขตอันตราย
• ต้องจัดให้มีการรักษาความสะอาดในบริเวณก่อสร้าง และแยกของเหลือใช้หรือขยะทั้งที่

เป็นอันตรายและไม่เป็นอันตราย
• ในกรณีที่ลูกจ้างต้องท างานก่อสร้างบนพื้นที่ต่างระดับที่มีความสูงตั้งแต่ 1.5 เมตร ขึ้นไป 

หรือทางลาด ต้องจัดให้มีบันไดและติดตั้งราวก้ันตกตามมาตรฐาน

***อ้างอิงตาม กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับงานก่อสร้าง พ.ศ. 2564

***

***
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• นายจ้างต้องติดป้ายเตือนอันตราย สัญญาณแสงสีส้ม ณ ทางเข้าออกของยานพาหนะทุก
แห่ง และจัดให้มีผู้ให้สัญญาณในขณะที่ยานพาหนะเข้าออกเขตก่อสร้าง

• ต้องติดป้ายแสดงหมายเลขโทรศัพท์ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อขอความช่วยเหลือใน
ยามฉุกเฉิน เช่น โรงพยาบาล หน่วยงานดับเพลิง เป็นต้น

• ต้องก าหนดเขตก่อสร้าง โดยท ารั้วสูงไม่น้อยกว่า 2 เมตร ที่มั่นคงแข็งแรงไว้ตลอดแนวเขต
ก่อสร้าง และมีป้าย “เขตก่อสร้าง” แสดงให้เห็นได้อย่างชัดเจน

• ในการรับส่งลูกจ้างในระหว่างการท างาน นายจ้างต้องใช้ยานพาหนะที่เหมาะสมปลอดภัย

***อ้างอิงตาม กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับงานกอ่สร้าง พ.ศ. 2564

***

***

***

***

สภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับก่อสร้าง
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• ก่อนด าเนินงานขุดเจาะ ต้องขออนุญาตก่อนเริ่มงานทุกครั้ง 
• ก่อนท าการขุดทุกครั้ง จะต้องมีการยืนยันท่อ สายไฟฟ้าหรือสายสื่อสารต่างๆ ไม่อยู่ในพื้นที่การขุด 

หรือหากไม่ทราบต้องท าการประเมินโดยการขุดมือ 
• การเจาะ ขุดรู หลุม บ่อ คู และงานอื่นในลักษณะเดียวกัน ให้มีราวกั้นหรือราวกันตก แสงสว่างและ

ป้ายเตือนอันตราย ตามลักษณะของงานก่อสร้างเพื่อให้เกิดความปลอดภัยไว้ตลอดเวลาการท างาน 
และในเวลากลางคืนต้องจัดให้มีสัญญาณไฟสีส้ม หรือป้ายเตือนสะท้อนแสงเตือนอันตรายให้เห็น
ได้ชัดเจน

• ห้ามวางอุปกรณ์ใดๆ ห่างจากบริเวณขอบพื้นที่ขุด ระยะน้อยกว่า 1 เมตร  
• ห้ามเครื่องจักรจอด หรือวิ่ง ห่างจากบริเวณขอบพื้นที่ขุด ระยะน้อยกว่า 2 เมตร 

ความปลอดภัยในการท างานขุดเจาะ
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• ผู้รับเหมาต้องจัดเตรียมอุปกรณ์ส าหรับการปฏิบัติงานบนที่สูง ควบคุมคนงานที่
ต้องปฏิบัติงานในที่สูงเกินกว่า 2 เมตร และต้องมีการขออนุญาตท างานบนที่สูง
ตามข้อก าหนดของบริษัทฯ

• กรณีที่มีจุดที่อาจจะมีวัสดุตกจากที่สงู ผู้รับเหมาต้องกั้นเข้าแสดงอันตราย ห้าม
ไม่ให้มีการเดินผ่านในจุดดังกล่าวหรืออาจใช้ตาข่ายติดตั้งป้องกันวัสดุตกควบคู่กัน

• กรณีที่มีการปฏิบัติงานที่สูงเกิน 2 เมตร ซึ่งไม่สามารถคล้องสายเข็มขัดนิรภัย
ขณะปฏิบัติงานได้ ต้องจัดให้มรีาวสลิง หรือราวเชือกตามยาว เพ่ือให้สามารถ
คล้องเข็มขัดนิรภัยและลากเคลื่อนที่ได้

 

ความปลอดภัยในการท างานบนที่สูง
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• กรณีปฏิบัติงานบนหลังคากระเบื้องซึ่งไม่สามารถคล้องเข็มขัดนิรภัยได้ ต้องจัดให้มีแผ่นไม้
ที่มีความหนาและยาวเพียงพอเพ่ือปูพื้นทางเดินบนกระเบื้องหลังคา ตลอดการปฏิบัติงาน

• หากมีการใช้บันได จะอนุญาตให้ใช้บันไดที่ความสูงไม่เกิน 3 เมตร และมีคนจับบันไดอยู่
ตลอดเวลาที่มีคนขึ้นปฏิบัติงาน

• บันไดแบบสไลด์ต้องมีตัวล็อคเพื่อป้องกันการสไลด์ตัวขณะใช้งาน
• บันไดแบบมีล้อ ต้องมีตัวล็อคล้อ
• การใช้งานบันไดตัวเอ (A) ต้องมีตัวล็อคขาบันได ป้องกันการยุบตัวและไม่อนุญาตให้ใช้

งานบันไดขั้นสุดท้ายไม่ว่าจะเป็นการยืนหรือนั่งค่อมบันได
• ไม่อนุญาตให้ใช้บันไดไม้ ยกเว้น การท างานที่เกี่ยวกับกระแสไฟฟ้า

ความปลอดภัยในการท างานบนที่สูง
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• ในการประกอบ การติดตั้ง การตรวจสอบ และการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายจากการตก
จากที่สูงและที่ลาดชัน ต้องด าเนินการให้วิศวกรซึ่งได้รับใบอนุญาตให้เป็นผู้ประกอบ
วิชาชีพวิศวกรรมควบคุมตามกฎหมาย

• ต้องจัดท าราวกั้น หรือรั้วกันตก ราวกั้นหรือรั้วกันตกที่มีความสูงไม่น้อยกว่า เก้าสิบ
เซนติเมตร แต่ไม่เกินหนึ่งเมตรสิบเซนติเมตร 

• ในกรณีที่ท างานในที่สูงตั่งแต่ 4 เมตรขึ้นไป นายจ้างต้องจัดท าราวกั้น หรือรั้วกันตก   
ตาข่ายนิรภัย ทั้งนี้ต้องจัดให้มีการใช้เข็มขัดนิรภัยและเชือกนิรภัย หรือสายช่วยชีวิต
พร้อมอุปกรณ์ตลอดระยะเวลาท างาน

• ในกรณีที่นายจ้างให้ลูกจ้างท างานในที่สูงต้องจัดให้มีนั่งร้าน หรือด าเนินการด้วยวิธีการ
อื่นใดท่ีเหมาะสมกับสภาพของการท างาน

อันตรายจากการตกในที่สูงและลาดชัน

***อ้างอิงตาม กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด าเนินการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานในสถานท่ีท่ีมีอนัตรายจากการ
ตกจากที่สูงและที่ลาดชันจากวัสดุกระเด็นตกหล่นและพังทลายและจากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับวัสดุ พ.ศ.2564
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• ใช้ขาหยั่งหรือม้ายืนเพื่อท างานในที่สงู นายจ้างต้องดูแลให้ขาหยั่งหรอืม้ายืนนั้นมีโครงสร้างที่มั่งคง
• การล าเลียงวัสดุสิ่งของขึ้นหรือลงจากทีสู่ง ต้องจัดให้มีราง เพื่อป้องกันอันตรายจากวัสดุสิ่งของกระเด็น
• ต้องก าหนดเขตอันตรายในบริเวณพืน้ที่ที่อาจมีการกระเด็น ตกหล่น หรือพังทลายของวสัดุสิ่งของ และ

ติดป้ายเตือนอันตรายบริเวณพื้นที่ดังกล่าว
• ในบริเวณที่เก็บหรือกองวัสดุสิง่ของที่อาจท าใหเ้กิดอันตรายจากการตกหล่น ให้นายจ้างจัดเรียงวัสดุ

สิ่งของให้เกิดความมั่งคงปลอดภัย
• ท างานในท่อ ช่อง บ่อ หรือสถานที่อื่นใดที่อาจเกิดการพงัทลายได้ ให้นายจ้างจัดท าผนังกั้น
• ท างานในบริเวณที่อาจได้รบัอันตรายจากการพลัดตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับวสัดุ ถัง บ่อ 

นายจ้างต้องจัดให้มีสิ่งปิดกั้นที่มั่นคง

อันตรายจากการตกในที่สูงและลาดชัน

**อ้างอิงตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการและด าเนินการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานในสถานที่ที่มีอันตรายจากการตก
จากที่สูงและที่ลาดชันจากวัสดุกระเด็นตกหล่นและพังทลายและจากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับวัสดุ พ.ศ. ๒๕๖๔
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• ใสอุ่ปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลให้เหมาะสมกับสภาพนั่งร้าน
• มีข้อบังคับ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน และมีการอบรมลูกจ้างก่อนท างาน
• จัดท ารั้วและมีป้ายแสดง “เขตอันตราย” มีแสงสัญญาณสีส้มตลอดเวลาในเวลา

กลางคืน และห้ามบุคคลภายนอกเข้าในเขตอันตราย
• ติดป้ายเตือนสัญลักษณ์ เช่น เขตอันตราย ระวังวัสดุตกหล่น
• การสร้าง ประกอบ ติดตั้ง ตรวจสอบ เคลื่อนย้าย ให้ท าตามที่ผู้ผลิตก าหนด
• ค านวณออกแบบและควบคุมการใช้งานโดยวิศวกร
• ห้ามท างานเมื่อพื้นลื่น หรือสภาพช ารุด และ ห้ามท างานขณะมีลมแรง ฝนตก
• นั่งร้านแบบหลายชั้นต้องมีมาตรการป้องกันวัสดุตกหล่น เช่น Safety Net  

การท างานเกี่ยวกับน่ังร้านและค้ ายัน

**อ้างอิงตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการและด าเนินการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกับนั่งร้านและค  ายัน พ.ศ. 2564
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• ต้องตรวจสอบนั่งร้านก่อนใช้งาน และระหว่างงาน
• ต้องรับน้ าหนักไดไ้ม่น้อยกว่า 2 เท่าของน้ าหนัก

บรรทุก ถ้าโครงสร้างไม่ใช่เหล็กต้องต้องรับน้ าหนักได้
ไม่น้อยกว่า 4 เท่าของน้ าหนักบรรทุก

• ไม้ค้ ายันต้องไม่ผุเปื่อย เหล็กไม่เป็นสนิม
• โครงนั่งร้านต้องยึดค้ ายันกับพื้นดินหรือส่วนก่อสรา้ง

อย่างมั่นคง
• กรณีค้ ายันรองรับการเทคอนกรีต อุปกรณ์ เครื่องจักร 

ห้ามไม่ให้บุคคลอื่นเข้าไปในบริเวณนั้น

การท างานเกี่ยวกับน่ังร้านและค้ ายัน

**อ้างอิงตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการและด าเนินการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกับนั่งร้านและค  ายัน พ.ศ. 2564
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• มีป้ายบอกน้ าหนักบรรทุกใช้งานสูงสุด และจ านวนผู้ปฏิบัติงานสูงสุดในทุกชั้นของนั่งร้าน
• มีมาตรการป้องกันมิให้ผู้ไม่เก่ียวข้องเข้าไป หรือใช้นั่งร้าน
• หากแนวพื้นนั่งร้านมีขอบพื้นห่างจากผนังมากกว่า 45 cm ต้องจัดท าราวกั้นตก
• หากสร้างนั่งร้านแบบมีทางเดิน ให้ปิดคลุมช่องว่างของนั่งร้านด้วยไม้หรือวัสดุที่มั่นคง
• กรณีนั่งร้านมีหลายชั้น และมีการใช้งานนั่งร้านในแต่ละชั้นพร้อมกัน ต้องจัดให้มีผ้าใบปกคลุม
• ต้องควบคุมให้ลูกจ้างสวมเข็มขัดนิรภัย และสายช่วยชีวิตตลอดเวลาปฏิบัติงาน

ข้อก าหนดเกี่ยวกับการออกแบบนั่งร้านโดยวิศวกร

**อ้างอิงตาม ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการค านวณออกแบบและควบคมุนั่งร้านโดยวิศวกร



Safety Practices

• กรณีนั่งร้านมีหลายชั้น และมีการใช้งานนั่งร้านในแต่ละชั้นพร้อมกัน ต้องจัดให้มีผ้าใบปกคลุม
• มีส่วนประกอบและอุปกรณ์รายการประกอบแบบตามที่คู่มือ ผู้ผลิตหรือวิศวกรก าหนด ทุกครั้ง
• มีการควบคุมการใช้งานนั่งร้านโดยวิศวกรอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เม่ือมีการใช้ตามกรณี ดังนี้

(1) กรณีนั่งร้านก่อสร้างที่มีความสูงตั้งแต่ 5 เมตรข้ึนไป
 (2) กรณีใช้นั่งร้านห้อยแขวน

• หากนั่งร้านได้รับผลกระทบจากอุบัติเหตุหรือสภาพแวดล้อม ให้มีการตรวจสอบโดยวิศวกรก่อน
ใช้งานต่อไป

ข้อก าหนดเกี่ยวกับการออกแบบนั่งร้านโดยวิศวกร

**อ้างอิงตาม ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการค านวณออกแบบและควบคมุนั่งร้านโดยวิศวกร



Safety Practices

• นั่งร้านแบบเหล็กต้องไม่มีการผุกร่อน จนอาจก่อให้เกิดการหัก พังได้
• โครงนั่งร้านต้องยึดกับพื้นดิน หรือส่วนของงานก่อสร้างไม่ให้เซหรือล้มได้
• หากคิดว่าอาจมีวัสดุตกหล่นจากนั่งร้าน ให้มีผ้าคลุมรอบนอกเพื่อป้องกันจากของตกหล่น
• หากพบสภาพช ารุดหรืออาจเป็นอันตราย ห้ามปฏิบัติงานจนกว่าจะได้รับการซ่อมแซม
• ห้ามปฏิบัติงานขณะมีลมพายุ ฝนตก หรือสภาพพื้นนั่งร้านลื่น
• การติดตั้งนั่งร้านของผู้รับเหมาต้องมีการตรวจสอบรับรองความปลอดภัยร่วมกับผู้ควบคุมของ

บริษัท ฯ
• มีการติด Tag แสดงสถานะการใช้งานของนั่งร้าน เช่น Tag สีเขียว = สามารถใช้งานได้ Tag สี

แดง = ห้ามใช้งาน หรือ Tag สีเหลือง อยู่ระหว่างการติดตั้งหรือร้ือถอน

ความปลอดภัยในการใช้นั่งร้าน



Safety Practices

• ล้อแข็งแรง รับน้ าหนักโดยรวมได้ มีตัวล็อคล้อ และล้อยางต้องไม่ขาด
• โครงสร้างมั่นคง ตั้งฉากกับพื้น และข้อต่อติดตั้งถูกต้อง
• มีบันไดในแนวเฉียง พร้อมมีราวจับ
• พื้นนั่งร้านปูด้วยวัสดุแข็งแรง
• ราวกันตกบนสูง 90-110 cm ราวกลางสูง 45-55 cm 
• พันเทปหรือจุกยางที่ปลายน็อตของ Clamp ยึดนั่งร้าน
• มีแผ่นกั้นเครื่องมือตกรอบด้านสูง 10-15 cm
• พื้นนั่งร้านต้องไม่มีช่องว่างโหว ่และพื้นชั้นบนสุดสามารถเปิด-ปิดได้
• บันไดต้องมัดให้มั่นคง มีป้ายเตือนตามสภาพงานและป้ายสถานะนั่งร้าน

การตรวจสอบอุปกรณ์การท างานในที่สูง (เกิน 2 เมตร)

นั่งร้านแบบเคลื่อนที่ (Mobile scaffold)



Safety Practices

• โครงสร้างต้องแข็งแรงทั้งแนวดิ่ง และแนวนอน
• แนวเชื่อมของโครงสร้างต้องไม่แตกร้าว น็อตทุกตัวขันแน่น
• ส่วนสูงมีขนาดไม่เกิน 3 เท่าของความกว้างของฐาน
• ล้อต้องล็อคได้ กรณีล้อไม่ต้องมี Jack Base เพื่อให้สามารถยึดเกาะกับพื้น

และการปรับระดับได้ ส่วนล่าง Jack Base ต้องมีแผ่นกั้นลื่นและเป็นฉนวน
• ราวกั้นตก ต้องแข็งแรง และสูงจากระดับพื้น 100 – 110 cm
• แผ่นกั้นกันของตก (Toe Board) สูง 10 – 15 cm 

การตรวจสอบอุปกรณ์การท างานในที่สูง (เกิน 2 เมตร)

นั่งร้านแบบเคลื่อนที่ (Working Stage)



Safety Practices

• ชุด Body Harness ต้องไม่มีรอยตัด หรือ ช ารุด ฉีก
ขาด โป่งพอง รอยเย็บไม่ปริแตก

• ตัวล็อคที่บริเวณอก และต้นขาไม่ช ารุด
• D-ring ต้องไม่เป็นสนิมผุกร่อน และต้องไม่เสียรูปทรง
• สาย Lanyard ต้องไม่ช ารุดฉีกขาด
• Shock Absorber ต้องอยู่ในซอง และซองไม่ฉีกขาด
• Snap Hook ไม่บิดเบี้ยวเสียทรง ไม่มีรอยแตกร้าว 

สปริงดีดกลับได้ดี

การตรวจสอบอุปกรณ์การท างานในที่สูงเกิน 2 เมตร

**อ้างอิงตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการและด าเนินการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานในสถานที่ที่มีอนัตรายจาก
การตกจากที่สูงและที่ลาดชันจากวัสดุกระเด็นตกหล่นและพังทลายและจากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับวัสดุ พ.ศ. ๒๕๖๔



Safety Practices

การท างานที่อับอากาศ

• ผู้ที่ท างานในที่อับอากาศต้องผ่านการฝึกอบรม ผ่าน
การตรวจสุขภาพภายใน 1 เดือน และมีเอกสารแสดง

• ต้องมี 4 ผู้ก่อนเริ่มท างาน : ผู้ควบคุม ผู้อนุญาต ผู้ช่วย
เหลือ และผู้ปฏิบัติงาน

• สวม Safety Harnesses และ Life Line
• มีพัดลมระบายอากาศ และ SCBA (or Air Line)
• เครื่องตรวจบรรยากาศผ่านการสอบเทียบ
• มี Safety Tripod และ Winch
• อุปกรณ์ไฟฟ้าที่ใช้ต้องเป็นแบบไฟแรงต่ า



Safety Practices

การท างานที่อับอากาศ

• งานที่ก่อให้เกิดประกายไฟ ต้องตรวจสอบการติดไฟ
ก่อนลงมือท างานเสมอ

• ห้ามสูบบุหรี่ในที่อับอากาศ
• ติดป้ายแสดงที่อับอากาศ และบันทึกการเข้า – ออก

ของผู้ปฏิบัติงาน
• มีเครื่องตรวจวัดก๊าซติดตามตัวไปทุกที่
• ตรวจวัดความเข้มข้นของก๊าซทุก ๆ 1 ชม. พร้อม

บันทึกลงใน ใบอนุญาตปฏิบัติงานในที่อับอากาศ



Safety Practices

การท างานที่อับอากาศ

• โครงสร้างไม่ผุเป็นสนิม
• สกรูยึดโครงสร้างขันแน่น
• ใบพัดแข็งแรง ไม่บิดเบี้ยว
• มีตะแกรงครอบใบพัด
• มีแป้นยางรองรับที่ขาโครงสร้าง
• แกนส าหรับจับเคลื่อนย้ายต้องแข็งแรง
• สวิทซ์เปิด – ปิดใช้งานได้ดี
• ต่อสายดิน สายไฟไม่ฉีกขาด



Safety Practices

การท างานที่ก่อให้เกิดประกายไฟ

• อุปกรณ์ที่ใช้ในงานความร้อนและประกายไฟ 
      ได้แก่ ถังดับเพลิง 
             ผ้ากันสะเก็ดไฟ 
   ชุดกันไฟย้อนกลับ 4 จุด (ส าหรับถังแรงดัน)
• ไม่มีวัตถุติดไฟ สารไวไฟ ใกล้ในที่ปฏิบัติงานอย่างน้อย 11 m 
• มีถังดับเพลิงอย่างน้อย 1 ถัง 
• ผู้ปฏิบัติงานต้องตรวจสอบ เฝ้าระวังเหตุเพลิงไหม้ในที่ท างาน หลัง

ท างานเสร็จ 1 ชม. และมีการลงชื่อรับรองผู้ควบคุมงานและทีม รปภ. 
โอสถ ฯ



Safety Practices

การท างานที่ก่อให้เกิดประกายไฟ
• ถังออกซิเจนผ่านการตรวจสอบ ไม่เกิน 3 ปี
• ถังอะเซทิลีน ต้องผ่านตรวจสอบไม่เกิน 5 ปี และมีประแจ
• สีถังบรรจุก๊าซ ต้องถูกต้องตามมาตรฐานอุตสาหกรรม
• ถังก๊าซความดัน ไม่บุ หรือผุกร่อน
• มีฝาครอบหัววาล์ว ตลอดการขนย้าย
• วาล์วไม่แตก สามารถเปิด - ปิดได้ดี
• ถังก๊าซแรงดันต้องตั้งบนรถเข็น และจับยึดด้วยโซ่
• เก็จความดัน อ่านและปรับค่าได้ 
• ชุดกันไฟย้อนกลับ 4 จุด 
• จุดข้อต่อ ต้องใช้เข็มขัดรัดสายใหแ้น่น
• สายลม สายแก๊ส ไม่ฉีกขาดหรือแตกลาย
• จุดตัดแก๊สไม่มีการรั่วซึม และมีที่จุดไฟที่หัวตัด
• มีกระป๋องใส่สบู่ใช้เช็ครอยรั่วตามจุดบกพรอ่ง

Gas Cutting Set



Safety Practices

การท างานที่ก่อให้เกิดประกายไฟ กันย้อนทั้งหมด 4 จุด



Safety Practices

การท างานที่ก่อให้เกิดประกายไฟ

• โครงสร้างแข็งแรง
• สวิทซ์เปิด – ปิด ใช้งานได้ดี
• มือหมุนปรับแรงดันไฟฟ้า ต้องแข็งแรง
• สายไฟต่อเข้าตู้เชื่อมและสายดิน ต้องใช้หางปลา และขัน

ยึดให้แน่น
• สายเชื่อกับสายกราวนด์ ต้องย้ าแน่นด้วยหางปลา เพื่อต่อ

เข้ากับ Terminal bars ด้วยน็อตและพันเทปที่จุดต่อ  
• ขนาดสายเชื่อมและสายกราวนด์ 25 SQM
• ขนาดสายเชื่อมและสายกราวนด์ไม่ช ารุด
• Terminal bars ต้องไม่แตกหัก หรือหลวม

เครื่องเชื่อมไฟฟ้า
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• ผู้ขับเครนต้องมีเอกสารใบอนุญาตที่ไม่หมดอายุ
• มีเอกสารการตรวจสอบรถเครน หรือเครนอยู่กับที่ (ปจ.2) ที่ไม่หมดอายุ และมีการเช็ค

ครบถ้วน และมีส าเนาอยู่กับผู้ควบคุมงาน 
• การยกของหนักต้ังแต่ 1 ตันขึ้นไป ต้องมีแผนการยก
• มีเอกสารค านวณ Load Chart เครน โดยค่าการยอมรับยกไดไ้ม่เกิน 75% ของความสามรถ
• การใช้งานเครนต้องมีผู้ปฏิบัติงานอย่างน้อย 3 คน (ผู้บังคับ ผู้ให้สัญญาณ และผู้ยึดเกาะ) 

ส าหรับผู้ควบคุมเครนให้ใครคนหนึ่งเป็นได้ แต่ต้องผ่านการฝึกอบรม
• อุปกรณ์ช่วยยก ต้องได้รับการทดสอบและระบุสถานะการตรวจสอบอย่างชัดเจน

การใช้งานเครน



Safety Practices

การใช้งานเครน

• ตรวจวัดระดับน้ ามัน Hydraulic และตรวจไม่ให้มีการรั่ว ซึม
• ตรวจสภาพตะขอ สลัก และตัวล็อคสลิง
• สลิงต้องไม่ขาดตั้งแต่ 3 เส้นขึ้นไป (ในเกลียวเดียวกัน)
     หรือ 6 เส้นในหลายเกลียว
• ลวดโยงยึดจะต้องไม่ขาดต้ังแต่ 2 เส้นขึ้นไป
     ในหนึ่งเกลียว
• สลิงที่อยู่ในกว้านรอกต้องไม่ขบกัน

Mobile Crane



Safety Practices

การใช้งานเครน

• ผลตรวจที่จอ monitor ต้องสอดคล้องกับระยะ และน้ าหนักที่ใช้ทดสอบ
• Limit switch ต้องท างานเมื่อเลื่อนตะขอขึ้นไปชน
• ขาช้างต้องยืดได้สุดโดยไม่มีการสะดุด 
     และไม่โก่ง คดงอ
• บูมเครนต้องยืดได้สุด และหดบูมได้โดยไม่มีการสะดุด 
     และไม่โก่ง คดงอ
• การตั้งบูม นอนบูม และสวิงบูม ต้องไม่มีการสะดุด

Mobile Crane



Safety Practices

การใช้งานเครน

• ฝาครอบ และน็อตยึดโครงสร้างต้องแข็งแรง ตัวจานโซ่ไม่แตก
• โครงสร้างตะขอและโซ่ไม่มีรอยร้าวหรือบิดงอ และไม่เป็นสนิมหรือผุกร่อน
• ปากตะขอไม่อ้าออกเกิน 15% และขาล็อคใช้งานได้ดี
• โซ่ไม่มีรอยบิ่น หรือเปรอะเปื้อนด้วยลูกไฟจากงานเชื่อม
• ใช้มือดึงโซ่กลับไปมาต้องไม่มีการสะดุด หรือ ติดขัด
• ประกับล็อคคอตะขอ จะต้องไม่แตกร้าว

Chain Block, Lever Block



Safety Practices

การใช้รถยก

• ผู้รับเหมาที่จะท าการขับขี่รถยกต้องมี
เอกสารยืนยันการผ่านการอบรมการขับ
ขี่รถยกมาแสดงก่อนท าการขับขี่ต่อ
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน 
ระดับวิชาชีพ หรือหัวหน้างาน

• ผู้รับเหมาต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบการ
ขับขี่รถยกของบริษัทฯ



Safety Practices

ขั้นตอนการด าเนินการการขนส่งสินค้าที่ถูกต้อง

วัตถุดิบต้องมีการพันด้วยฟิล์มยืดเพื่อป้องกันการตกแตกและการตักของรถโฟล์คลิฟท์ต้องเสียบงาให้สุด



Tools and Equipment Used 
within Company Premises 



Tools and Equipment Used within Company 
Premises 

ดูแลรักษาความสะอาดเครื่องมือ เครื่องจักร และจัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ใน
บริเวณที่ท างาน ให้เป็นระเบียบ เรียบร้อย ง่ายต่อการหยิบใช้ ไม่กีดขวางการ
ปฏิบัติงาน และอยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน อุปกรณ์ที่น ามาใช้งานภายในบริษัท 
ต้องไม่ช ารุด เครื่องมือต้องมีการ์ดป้องกันบริเวณสายพาน จุดหมุน จุดหนีบ

เครื่องมือ อุปกรณ์



เครื่องมือท่ีไม่มี Safety Guard
         (ไม่ปลอดภัย)

ตัวอย่างเครื่องมือ อุปกรณ์

เครื่องมือท่ี Safety Guard
         (ปลอดภัย)

Tools and Equipment Used within Company 
Premises 



การใช้เครื่องมือไฟฟ้า / อุปกรณ์ไฟฟ้าอย่างปลอดภัย

ต่อสายดิน
ไมล่็อคสวิทซ์ตายตัว
มี Guard ครอบที่แข็งแรง
มีเครื่องมีถอดเปลี่ยนใบเจียร
โครงเครื่องเจียรแ์ข็งแรง
ตัวล็อคใบหินเจียรขันน็อตแน่น
สายไฟไม่มีรอยต่อ หรือขาด
ปลั๊กไฟไม่ช ารุด และกันน้ าเข้า

เครื่องเจียร (Grinder)

Tools and Equipment Used within Company 
Premises 



การใช้เครื่องมือไฟฟ้า / อุปกรณ์ไฟฟ้าอย่างปลอดภัย

โครงแข็งแรง น็อตยึดขันแน่น
Guard สายพานและใบตัดแข็งแรง 
และสายพานไม่แตก
สวิทซ์ใช้งานได้ดี และต่อสายดิน
สปริงแกนกลางและล้อฐานใช้งานได้ดี
ปากกาจับชิ้นงานปรับแต่งได้ ล็อค
ชิ้นงานได้มั่นคงเครื่องตัดไฟเบอร์

Tools and Equipment Used within Company 
Premises 



การใช้เครื่องมือไฟฟ้า / อุปกรณ์ไฟฟ้าอย่างปลอดภัย

โครงสว่างแข็งแรง สกรูยึดแน่นทุกตัว
ต่อสายดิน ยกเว้นสว่างโครงฉนวน
สายไฟไม่ช ารุด หรือ มีรอยต่อ
ปิดสว่านก่อนเปลี่ยนดอกสว่าน
ด้ามจับแข็งแรง มั่นคง
หัวจับดอกสว่านต้องจับยึดแน่น
มีอุปกรณ์ส าหรับถอดดอกสว่าน
เลือกใช้ดอกสว่านให้เหมาะกับงาน

ไขควง / สว่านไฟฟ้า

Tools and Equipment Used within Company 
Premises



การใช้เครื่องมือไฟฟ้า / อุปกรณ์ไฟฟ้าอย่างปลอดภัย

โครงสร้างแขง็แรง ไม่แตกร้าว
ส่วนประกอบที่ติดตั้งกับกล่องปลัก๊มีซีล
กันน้ า และสามารถกันน้ า
โครงสร้างปลั๊กและฝาครอบ ต้องปิดสนิท
ขนาดสายไฟต้องไม่น้อยกว่า 
1.5 x 3 SQM
ไม่อนุญาตให้มีจุดต่อที่สายไฟ
สายต้องไม่เปื่อย ช ารุดปลั๊กพ่วง / สายไฟฟ้า

Tools and Equipment Used within Company 
Premises



การใช้เครื่องมือไฟฟ้า / อุปกรณ์ไฟฟ้าอย่างปลอดภัย

ปลั๊กไฟอยู่ในสภาพเปลือย
(ไม่ปลอดภัย)

ปลั๊กไฟอยู่ในสภาพดี มีฝาครอบ
(ปลอดภัย)

ตัวอย่างการใช้งาน

Tools and Equipment Used within Company 
Premises



Tools and Equipment Used within Company 
Premises 

วางสิ่งของไม่
เป็นที่เป็นทาง

  
กีดขวางเส้นทาง

เดินเท้า

ใช้งานอุปกรณ์
ผิดประเภท

แฮนลิฟท์ต้องใช้
ขนของเท่านั้น

การกระท าที่ไม่ปลอดภัย



การกระท าที่ไม่ปลอดภัย

ไม่สวมหน้ากากงานเชื่อม

Tools and Equipment Used within Company 
Premises

เข้าในพ้ืนอันตรายโดยใช่เหตุไม่ใส่ harness & life line



COVID-19 Prevention Measures



COVID-19 Prevention Measures

การปฏิบัติตัวเมื่อเข้าในพื้นที่
บริษัท โอสถสภา (จ ากัด)



Traffic Management Measures



Traffic Management Measures

ขับรถที่ความเร็ว
ไม่เกิน 20 km/hr

เพื่อลดปัญหาความหนาแน่น ด้านการจราจร 
และการอ านวยความสะดวกให้แก่พนักงาน
ในช่วง เข้ าและ เลิ กงาน รวมถึ ง เพื่ อ เพิ่ ม
ประสิทธิภาพงานด้านความปลอดภัยในการ
ตรวจสอบคัดกรอง บริเวณทางเข้า-ออก ประตู 
1 ในส่วนของ บุคคลภายนอก (ผู้มาติดต่อ หรือ 
ผู้รับเหมา) ที่ต้องแลกบัตร ผ่าน เข้า-ออกพื้นที่ 
ก าหนดให้งดกิจกรรมการแลกบัตรผ่าน และ 

เว้นการเข้า-ออก พื้นที่ ในช่วงเวลาดังนี้ 

• 07.30 – 08.30 น. 

• 16.45 – 17.15 น. 

• 17.45 - 18.15 น. 



Traffic Management Measures

ขับรถที่ความเร็ว
ไม่เกิน 20 km/hr

จุดจอดรถส าหรับการและบัตรที่บริเวณ ป้อม รปภ. 1

บริเวณจุดจอดรถผู้มาติดต่อ ภายนอกและภายใน
บริษัท ใช้ส าหรับกิจกรรมการแลกบัตรผ่าน ก าหนดให้
จอดชั่วคราว ห้ามจอดเกิน 10 นาที และ ให้ยึดกฎ
ข้อบังคับการปฎิบัติเหมือนด้านในพื้นที่ บริษัท เช่น 
ห้ามสูบบุหรี่, ห้ามรับประทานอาหาร ห้ามสิ่งเสพติด 
การพนัน การทิ้งขยะ และอื่นๆ 



Vehicle Inspection Measures

1. หากต้องมีการน าทรัพทย์สินหรือสินค้าของบริษัท ออกนอกพื้นที่ ผู้น า
ออกจะต้องน าแสดงเอกสารอนุมัติน าออก แก่ เจ้าหน้าที่รักษาความ
ปลอดภัยที่จุดตรวจ ก่อนด าเนินการในขั้นตอนตรวจสอบต่อไป   

2. ให้ลดกระจกทุกบานประตู ส าหรับการตรวจสอบ
3. เปิดห้องเก็บสัมภาระด้านหลัง รวมถึงกรณีที่ เป็นลักษณะประตู

ด้านหลังที่สามารถเปิดได้
4. กรณีเป็นยานพาหนะสองประตู ที่มีห้องของเก็บขนาดเล็กด้านหลัง ให้

เลื่อนหรือ พับเบาะฝั่งผู้โดยสาร เพื่อให้ ทีม รปภ. สามารถตรวจสอบ 
บริเวณดังกล่าวได้ง่ายและรวดเร็ว

5. กรณีเป็นยานพาหนะขนาดใหญ่หรือมีความสูง หรือ ยานพาหนะที่ไม่
สามารถเปิดช่องกระจกบานประตูได้  ทีม รปภ. ขออนุญาต เปิด
ประตู เพื่อตรวจสอบเพิ่มเติม 

บริษทั วนัท่ี

น ำเขำ้มำเพ่ือปฎิบติังำน

น ำเขำ้ น ำออก

ลงช่ือ เบอร์โทร

ผู้อนุมัติ น ำเขำ้   [   ]  เป็นไปตำมรำยกำร

ลงช่ือ น ำออก  [   ]  เป็นไปตำมรำยกำร
ผูค้วบคุมงำนโอสถสภำ

ผู้ตรวจสอบ น ำเขำ้   [   ]  เป็นไปตำมรำยกำร

ลงช่ือ น ำออก  [   ]  เป็นไปตำมรำยกำร
เจำ้หน้ำท่ีรักษำควำมปลอดภยั

Revision:00 Effective Date: 16 OCT 2020

F-AY-SHE-039

หมำยเหตุ : หำกตรวจสอบแลว้ไมเ่ป็นไปตำมรำยกำรให้ระบหุมำยเหตุ 

ล ำดบั รำยกำร
สถำนะ ( √ )

ผู้ขออนุญาตน าของเข้า-ออก ( ผู้รับเหมา )

ใบรำยกำรน ำ เคร่ืองมือ อุปกรณ์ เขำ้-ออก ส ำหรับกำรปฎิบติังำนในบริษทั

จ ำนวน หน่วย วตัถุประสงค์ หมำยเหตุ

OSOTSPA PUBLIC COMPANY LIMITED

เอกสารรับได้ที่ป้อม รปภ.1

อนุมัติโดย Site Leader 
หรือผู้ที่ได้มอบหมาย



Vehicle Inspection Measures

6. ยานพาหนะประเภทจักรยานยนต์ หากมีช่องหรือกล่องเก็บของ ให้เปิดฝาเบาะ
หรือกล่อง เพื่อตรวจสอบ

7. จะมีการตรวจสุ่มการตรวจสอบรถโดยละเอียด โดยทาง รปภ. จะแจ้งให้เจ้าของ
รถทราบ ณ.บริเวณ จุดตรวจ เพื่อขอสุ่มการตรวจเช็ค (เจ้าของรถและผู้ติดตาม
ต้องลงจากรถ) 

8. กรณีที่ต้องน าทรัพย์สินหรือสินค้าที่มีการผลิตในพื้นที่เข้ามาในพื้นที่ตั้งแต่ 10 
ขวดหรือ 10 กระป๋องขึ้นไป ผู้น าเข้าจะต้องแจ้งแสดงหลักฐานเอกสารการน าเข้า 
หากไม่มีแสดงและตรวจสอบพบบริเวณขาออก ผู้น าออกจะต้องมีเอกสารและลง
นามอนุมัติน าสินค้าออก ทุกกรณี

9. กรณีที่ยานพาหนะ มีพื้นที่เก็บของเป็นลักษณะตู้หรือกรอบแบบมิดชิด ที่สามารถ
เปิดและปิดประตูได้ ทางเจ้าของพื้นที่ปลายทาง จะต้องด าเนินการปิดล๊อคซีล
กุญแจ ให้เรียบร้อยก่อนอนุมัติให้ออกจากพื้นที่ทุกกรณี

10. กรณีตรวจสอบพบว่ามีการน าทรัพย์สินหรือสินค้าของบริษัทออกนอกพื้นที่โดยผิด
เงื่อนไข ทางบริษัทจะด าเนินลงโทษการตามกฎบริษัท และกฎหมายต่อไป

บริษทั วนัท่ี

น ำเขำ้มำเพ่ือปฎิบติังำน

น ำเขำ้ น ำออก

ลงช่ือ เบอร์โทร

ผู้อนุมัติ น ำเขำ้   [   ]  เป็นไปตำมรำยกำร

ลงช่ือ น ำออก  [   ]  เป็นไปตำมรำยกำร
ผูค้วบคุมงำนโอสถสภำ

ผู้ตรวจสอบ น ำเขำ้   [   ]  เป็นไปตำมรำยกำร

ลงช่ือ น ำออก  [   ]  เป็นไปตำมรำยกำร
เจำ้หน้ำท่ีรักษำควำมปลอดภยั

Revision:00 Effective Date: 16 OCT 2020
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หมำยเหตุ : หำกตรวจสอบแลว้ไมเ่ป็นไปตำมรำยกำรให้ระบหุมำยเหตุ 

ล ำดบั รำยกำร
สถำนะ ( √ )

ผู้ขออนุญาตน าของเข้า-ออก ( ผู้รับเหมา )

ใบรำยกำรน ำ เคร่ืองมือ อุปกรณ์ เขำ้-ออก ส ำหรับกำรปฎิบติังำนในบริษทั

จ ำนวน หน่วย วตัถุประสงค์ หมำยเหตุ

OSOTSPA PUBLIC COMPANY LIMITED

เอกสารรับได้ที่ป้อม รปภ.1

อนุมัติโดย Site Leader 
หรือผู้ที่ได้มอบหมาย



BBS OSP-AY



BBS OSP-AY



BBS OSP-AY



BBS OSP-AY



Work Permit

ทั่วไป ที่สูง ประกายไฟ



Work Permit

ขุดเจาะ ที่อับอากาศ



Work Permit

ทั่วไป

ที่สูง ประกายไฟ ขุดเจาะ ที่อับอากาศ

หากเป็นงานต่อเนื่องที่มีลักษณะการท างานเหมือนกันทั้งสัปดาห์ 
สามารถระบุวันที่เริ่ม - สิ้นสุดได้ (จะตัดรอบทุกวันอาทิตย)์

ต้องท าการขออนุญาต และเบิกใบ Work Permit ทุกวันก่อนเริ่มท างาน 
เนื่องจากจัดเป็นการท างานที่มีความเสี่ยง



Work Permit

ผู้รับเหมา

จป. หรือ 
จป. หัวหน้างาน

เจ้าของพื้นที่

ผู้ควบคุมงาน

ผู้ควบคุมงาน
และเจ้าของพื้นที่

ต้นฉบับสีขาว
ผู้รับเหมาติดไว้หน้างาน

ส าเนาสีเขียว
เก็บไว้กับผู้ควบคุมงาน OSP

ส าเนาสีฟ้า
ส่งคืน เจ้าหน้าที่ รปภ.

1

2

3



หลังท างานเสร็จสิ้น กรุณาน า Work Permit ใบสีขาว 
(ผู้รับเหมาติดไว้หน้างาน) ส่งคืนกลับเจ้าหน้าที่ รปภ. 

DO NOT FORGET



ขอให้ทุกคนปฏิบัติงาน
ด้วยความปลอดภัย

- Thank you for your attention -

ความห่วงใยจาก SHE on site
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